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PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO DE POS-GRADUACAO
GESTAO E PLANEJAMENTO EM MODELAGEM: ALFAIATARIA INDUSTRIAL

1. INTRODUCAO

O Projeto Pedagdgico de Curso — PPC é o documento que estabelece as diretrizes dos
processos académicos do curso, visando a formacdao de um profissional qualificado, expressando a
pratica pedagdgica cotidiana do curso, dando direcdo a gestdo e as atividades educacionais. Em
conformidade com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional, através da Lei Federal n2 9394/96,
O CETIQT, Centro de Tecnologia da Industria Quimica e Téxtil, tem suas origens no decreto lei 5.222
de 23/01/43, recebendo na época a denominacdo de Escola Técnica Federal da Inddstria Quimica e
Téxtil. Coube ao SENAI/DN construir, manter e administrar a escola.

O Curso de Pds-Graduacdo lato sensu em Gestao e Planejamento em Modelagem: Alfaiataria
Industrial é concebido a luz das diretrizes educacionais para o ensino de Pés-graduacdo. Para tanto, o
SENAI CETIQT se apoia na experiéncia institucional no que se refere ao atendimento dos diversos
segmentos da cadeia téxtil e de confec¢do nacional, o que lhe permite uma adequada avaliacdo das
demandas presentes e futuras referentes ao campo da Alfaiataria Industrial.

O Projeto ora apresentado, busca atender a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei
n.2 9.394, de 20.12.96), que reserva especial papel a Educacdo Universitaria e a formacdo de
profissionais da Educacdo e das demais areas de atuacgdo profissional, além de Pareceres e ResolucGes
do Conselho Nacional de Educacgao, Portarias e Decretos do Ministério da Educac¢do, ao Plano Nacional
de Educacgdo, bem como vem ao encontro do anseio e necessidade da popula¢do do Rio de Janeiro.

2. O SENAI CETIQT NO CONTEXTO REGIONAL/NACIONAL

O SENAI (Servico Nacional de Aprendizagem Industrial) € uma das entidades que compdem o
“Sistema S”, ou servigos sociais autonomos, entidades de carater privado e sem fins lucrativos,
incentivadas por meio de recursos oriundos da industria. Sua missdao é “Promover a educagdo
profissional e tecnoldgica, a inovacdo e a transferéncia de tecnologias industriais, contribuindo para
elevar a competitividade da indUstria brasileira”.

Criado pela Confederagdo Nacional da Industria (CNI), em 1942, para atuar nas areas de
educacdo profissional e prestacdo de servicos técnicos e tecnoldgicos, atualmente, o SENAI é
considerado o maior complexo de educagao profissional e tecnoldgica da América Latina, qualificando
mais de 3,0 milhGes de trabalhadores brasileiros a cada ano.

O SENAI apoia empresas em 28 areas industriais por meio de um Departamento Nacional, 27
Departamentos Regionais e unidades operacionais instaladas nos 26 Estados e no Distrito Federal. O
SENAI CETIQT (Centro de Tecnologia da Industria Quimica e Téxtil) atua como centro de tecnologia e
formacdo profissional para a Cadeia Téxtil e de Confeccdo do pais, sendo assim, através de seus
projetos e processos, o SENAI CETIQT busca elevar a competitividade industrial, promovendo o
crescimento da industria.

_______—-_"—"_-—-_
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O SENAI CETIQT oferece cursos de Graduacgao, Pds-Graduacdo e Extensdo, além de Servicos
Técnicos e Tecnoldgicos as empresas que formam a cadeia téxtil e de confeccdo e desenvolve Estudos
e Pesquisas a diferentes setores da Industria. Também opera em uma Unidade na Barra da Tijuca,
desde 2004, e no presente momento funciona de modo integrado com a Unidade Riachuelo.

A Faculdade SENAI CETIQT possui estrutura de destaque, com plantas-piloto que reproduzem
o ambiente fabril, planta piloto de confeccdo, rede integrada de laboratdrios e uma area de Inovacao,
Estudos e Pesquisas, com foco em antropometria, comportamento e consumo, cor, design, economia
criativa, prospeccao tecnoldgica e mercadoldgica, sustentabilidade e responsabilidade socioambiental.

2.1 Da Mantenedora

A Faculdade SENAI CETIQT tem como entidade mantenedora o SENAI DN — Sistema Nacional
de Aprendizagem Industrial — Departamento Nacional, o qual localiza-se no Setor Bancario Norte,
Quadra 1, Bloco C, Edificio Roberto Simonsen — 70040-903 — Brasilia — DF, Tel.: (0xx61) 317-9000, FAX:
(0xx61) 3317-9190. O SENAI DN foi criado em 1942, por iniciativa do empresariado do setor, hoje, um
dos mais importantes polos nacionais de geracdo de conhecimento ao desenvolvimento industrial.

2.2 Base Legal

A Faculdade SENAI CETIQT é um Centro de Tecnologia da Industria Quimica e Téxtil, com sede
e limite territorial de atuacdo circunscrito ao municipio do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro,
credenciada pelo Ministério da Educa¢do, tendo em vista o disposto no Decreto no 5.773, de
09/05/2006, com altera¢des do Decreto no 6.303, de 12/12/2007, na Portaria Normativa no 40, de
12/12/2007 e no Parecer no 173/2010, da Cadmara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educagao, conforme consta do Processo e-MEC no 20079165, bem como a conformidade do
Regimento da Instituicdo e de seu respectivo Plano de Desenvolvimento Institucional - publicado no
Diario Oficial da Unido (D.0.U.) de 27/04/2011, mantida pelo SENAI/DN — Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial — Departamento Nacional, com sede em Brasilia, Distrito Federal.

2.3 Historico da IES

A Faculdade SENAI CETIQT é uma Instituicdo de Ensino Superior privada, particular em sentido
estrito, doravante denominada apenas de Faculdade. O SENAI CETIQT, originalmente denominado
Escola Técnica da IndUstria Quimica e Téxtil — ETIQT, foi criado em 23 de janeiro de 1943, sob o
Decreto-Lei n? 5222, sendo inaugurado apenas em 1949 quando as instalacGes fisicas ja estavam
finalizadas e o corpo docente selecionado e capacitado pelas empresas téxteis americanas e inglesas,
que possuiam equipamentos de Ultima geragdo. Este foi o comeco de uma histdéria de grandes
conquistas do SENAI para a industria téxtil nacional.

Em 20 de novembro de 1968, a ETIQT, sob Resolugdao n? 78 do Conselho Nacional do SENAI,
ganhou autonomia didatico-pedagdgica, administrativa e financeira, mediante a criacdo do Conselho
Técnico Administrativo (CTA), compondo assim uma administracdo colegiada. Com menos de 20 anos
de existéncia, a ETIQT ja era considerada uma referéncia em qualidade e inovagao na qualificacdo de
profissionais para as industrias téxteis brasileiras.

P

_______—-_"—"_-—-_
—— SENAICETIQT



SENAICETIQT

Atuante e atenta as exigéncias das industrias e do mercado em expansao, no ano de 1973, a
ETIQT, em convénio com a Universidade Estadual do Rio de Janeiro — UERJ, lancou o Curso de
Engenharia Operacional Téxtil. Ainda na década de 70, a Instituicdo criou cinco habilita¢cdes para a
formacdo do técnico téxtil (Fiacdo, Tecelagem, Malharia, Acabamento e Confecgdo) e passou a
desenvolver atividades nas areas de assisténcia técnica, informacao téxtil e pesquisa aplicada.

Em 26 de outubro de 1979, pela Resolucdo n? 114 do Conselho Nacional do SENAI, a ETIQT
transformou-se no Centro de Tecnologia da Industria Quimica e Téxtil — CETIQT, sendo uma entidade
dinamica, com objetivos amplos e acdes bem definidas. Nos anos 1980, o SENAI CETIQT lancou o Curso
Técnico de Estilismo em Confecgdo Industrial, pioneiro na formacao de profissionais qualificados para
a emergente industria da moda, e, em novo convénio com a UERJ, lancou o Curso de Engenharia
Mecanica: Habilitacdo Téxtil. Foram estes dois cursos os grandes influenciadores na ampliacdo da
oferta educacional da entidade, sendo o SENAI CETIQT a primeira unidade do Sistema Industria a
ofertar ao mercado formacdo nestas modalidades.

Em 30 de julho de 1997, o SENAI CETIQT, mediante autorizacdo do MEC, através da portaria
n2 868, langou o primeiro curso de Graduacdo de Engenharia Téxtil, integralmente desenvolvido pela
Instituicdo no Sistema SENAI. Em 2001, lancou o Curso de Bacharelado em Design, Habilitacdo em
Moda, o primeiro do pais nesta categoria, sendo reconhecido em 2005, por meio da portaria MEC n2
3516, de 13/10/2005, publicada em 14/10/2005.

Consciente da necessidade de expansao das suas atividades para atender as demandas da
industria, neste mesmo ano, o SENAI CETIQT obteve autoriza¢do para o funcionamento de mais trés
cursos: Bacharelado em Artes, habilitacdo em Figurino e Indumentaria; Bacharelado em
Administragdo; e Tecnologia em Produg¢do de Vestudrio. Dando continuidade a sua politica de
expansdo, em 2009, a Instituicdo obteve através da Portaria n? 1617 de 12/11/2009, publicada em
13/11/2009, autorizagdo para a oferta dos cursos de Bacharelado em Engenharia Quimica, Design —
Enfase em Design de Superficie e Engenharia de Produg3o, com inicio em 2010.

Atualmente, na Unidade do Riachuelo sdo oferecidos vdrios cursos presenciais voltados para a
formacdo de mao de obra para as indUstrias téxteis, quimicas e de confeccdo. O SENAI CETIQT também
opera em uma Unidade na Barra da Tijuca, desde 2004, e no presente momento funciona de modo
integrado com a Unidade Riachuelo.

A avaliagdo para credenciamento institucional, visando a oferta de cursos de Pds-Graduacdo
lato sensu, na modalidade a distancia, concedeu a Faculdade SENAI CETIQT conceito 5 e foi
homologada por meio da Portaria MEC n? 298, de 24/03/2011, publicada em 25/03/2011. Tal portaria
permitiu que a Instituicdo passasse a oferecer o Curso de Pés-Graduagdo em Design de Produtos de
Moda também a distancia.

A partir do ano de 2013, a Faculdade SENAI CETIQT passou a oferecer, também na modalidade
a distancia, o Curso de Pds-Graduacdo lato sensu em Docéncia na Educacdo Profissional e Tecnoldgica,
que compde o Programa SENAI de Capacita¢cdo Docente.

A nova politica da instituicdo (2015-2019), portanto, é atualizar e reformular seu portfdlio de
cursos presenciais e a distancia, com foco estratégico, ampliando tanto os Eixos como as Modalidades
de ensino de forma a abranger diferentes niveis de formacao, cargas horarias, programas de governo,
necessidades de pessoas fisicas e juridicas e novas tendéncias do mercado téxtil e de confeccdo.
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3. POS-GRADUAGAO EM GESTAO E PLANEJAMENTO EM MODELAGEM: ALFAIATARIA INDUSTRIAL

3.1 Identificagao do Curso

Denominagao do curso: Pds-graduacdao em Gestdo e Planejamento em Modelagem: Alfaiataria
Industrial

Nivel: Especializa¢do (Lato sensu).

C.B.0.: 318810

Vagas: 30 vagas

Tempo de duragdo do curso: 21 meses.

Modalidade: Presencial

Turnos de oferta: Integral.

Carga horaria: 360 horas.

Local de oferta: SENAI CETIQT — *Unidade Barra da Tijuca

Endereco: Avenida das Américas, 3434, Blocos 2 e 5, Barra da Tijuca. Rio de Janeiro — RJ
CEP: 22640-102. Portaria de Reconhecimento: Portaria Ministerial n? 248 de 31/05/2013.
* com possibilidade de aulas na Unidade Riachuelo.

3.2 Apresentacao do Curso

O curso de Pés-Graduagdo latu sensu em Gestdo e Planejamento em Modelagem: Alfaiataria
Industrial tem duracdo de 360 horas, sendo 68 horas a distancia e 292 horas presenciais, oferecendo
um programa de capacitagdo inovador e relevante para modelistas e designers que desejam ampliar
as possibilidades de carreira. O egresso tera a habilidade de gerir, planejar e produzir modelagem de
alfaiataria industrial

O conceito de alfaiataria classica é unido a criatividade, sempre atenta a evolugao tecnoldgica.
Neste curso, a pratica e a pesquisa caminham juntas, pois sdo a base da metodologia do SENAI CETIQT.

Contando com um corpo docente especialista em Alfaiataria Industrial, o curso tem como
objetivo aperfeicoar as habilidades e competéncias dos participantes, colocando-as em sintonia com
a atual demanda do mercado de trabalho.

As capacidades e conhecimentos estdo projetados para ofertar unidades curriculares
presenciais e a distancia, que contardo com toda a infraestrutura do SENAI CETIQT, como salas de
Modelagem Plana, Draping e Costura, além do apoio profissional do ensino a distancia, conforme
desenho curricular.

O aluno recebera também um kit de suporte de estudo, com os itens necessarios para praticar
modelagem em sua residéncia, otimizando o tempo de aula e estando de acordo com o conceito de
sala de aula invertida.
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3.3 Objetivos
> Objetivo Geral

Desenvolver habilidades e competéncias para a gestdao e planejamento de modelagem,
formando profissionais de alta performance no segmento de alfaiataria em sintonia com a
industria.

> Objetivos Especificos

=  Capacitar no planejamento estratégico de produtos de moda através da modelagem;

=  Aplicar técnicas inovadoras no desenvolvimento de modelagem de produtos de moda
disruptivo;

= Compreender a utilizacdo de dois softwares especificos ao planejamento,
desenvolvimento, interpretacdo, gradacdo e encaixe de modelos de pecas de
vestuario — Audaces e Lectra;

= Desenvolver habilidades de apresentacdo de projetos na drea de modelagem;

=  Gestdo de equipe.

3.4 Justificativa do Curso

A modelagem vem apresentando notavel avan¢o ao longo dos anos, englobando
conhecimentos de aspectos criativos, conhecimento de tecidos e suas diferentes aplicacGes e
caimentos, produtos, projeto, pesquisa e materiais téxteis. O crescimento continuo do mercado de
moda e a necessidade constante de diferenciagao nos produtos do vestudrio, demandam por um
profissional de modelagem de alfaiataria industrial, com conhecimento técnico e agilidade na
interpretacdo de modelos e desenvolvimento de modelagens e prototipagem de pecas pilotos, com
uma visao de gestdo de todo esse processo.

Atualmente a alfaiataria pode ser dividida em duas categorias: a alfaiataria tradicional
personalizada, que continua a praticar técnicas artesanais similares as usadas um século atras, com
cortes precisos e tecidos classicos; e a alfaiataria industrializada, que disp&e de processos rapidos em
maiores quantidades, tamanhos padronizados e menos custos em decorréncia do acabamento
industrial e é neste conceito que o curso se aplica.

E notéria a demanda por profissionais especialistas em modelagem de Alfaiataria, os quais
atuam em empresas de pequeno, médio e grande porte, bem como empreendedores autbnomos.

A faculdade SENAI CETIQT oferece o curso de Pds-Graduagdo latu sensu em Gestdo e
Planejamento em Modelagem: Alfaiataria Industrial com o propdsito de incentivar a formagao
profissional e proporcionar a oportunidade de educa¢do continuada em modelagem, para que os
profissionais possam competir no mercado e conquistar espacos, agregando identidade, qualidade e
inovacao aos produtos.

e = :
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3.5 Publico Alvo

O curso destina-se a profissionais e alunos graduados na drea de moda, modelistas, designers
de moda e profissionais do setor, além de profissionais graduados em areas afins (design, arquitetura,
artes visuais, téxtil), interessados em especializar-se em modelagem plana e draping com énfase em
alfaiataria.

3.6 Perfil do Egresso

O perfil do egresso do curso de Pds-Graduacdo latu sensu em Gestdo e Planejamento em
Modelagem: Alfaiataria Industrial consiste na capacidade de gerir equipes de desenvolvimento de
modelagem de alfaiataria, utilizando técnicas e processos adequados ao projeto a ser desenvolvido. O
aluno egresso possuird dominio de modelagem, empregando diferentes técnicas como a modelagem
plana, o draping e a interpretagdo de modelos, também por meio da utilizagdo de ferramentas
tecnoldgicas mais atuais na industria.

3.7 Diferenciais do Curso

Diferenciais do curso de Pés-Graduacdo latu sensu em Gestdo e Planejamento em Modelagem:
Alfaiataria Industrial.

= Qs participantes terdo acesso domiciliar gratuito ao software Audaces 360, durante o periodo
de 08 (oito) meses, com a finalidade de praticar o proposto em aula. O software tem como
objetivo facilitar os processos de uma confecgao;

= Qs participantes também terdo acesso domiciliar gratuito ao software da Lectra, durante o
periodo de 08 (oito) meses;

= Receberdo antes da primeira aula de modelagem tridimensional, um manequim da DRAFT meia
perna feminino tamanho 40, o mesmo utilizado pelo SENAI CETIQT nas aulas de moulage;

= Réguas escolhidas pelos nossos professores da drea de modelagem de alfaiataria e serdo
entregues para os alunos em nossa Aula Inaugural;

= Feira de tecido exclusiva aos alunos da Pés-Graduacdo;

= Acesso ao Fashion Lab — Laboratério Aberto para desenvolver projetos com auxilio de
consultores SENAI CETIQT e professores;

= Acesso ao Banco de Vagas de Emprego SENAI CEITQT;

=  QOportunidade aos participantes apresentarem o Trabalho de Conclusao de Curso para
empresarios / profissionais do setor téxtil e de confec¢do durante as minis bancas que ocorrerdo
ao final de cada maddulo;

3.8 Divulgacao do Curso

A divulgacdo do curso é feita através do site do SENAI CETIQT, redes sociais, e-mail marketing,
folders, visitas as empresas, campanha integrada das ofertas de pds-graduacdo da IES (radio, outdoor).

— T JE = 5
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3.9 Processo de Sele¢dao dos Candidatos

O processo de selecdo é definido em Edital especifico. Os critérios de sele¢ao sao detalhados
no edital, disponibilizado no site do SENAI CETIQT quando da oferta do curso.

3.10 Normas de Funcionamento

O curso recebe a denominac¢do de Pds-Graduacdo (/ato sensu) em Gestdo e Planejamento em
Modelagem: Alfaiataria Industrial, tendo a durac¢do de 360 horas. O curso é oferecido no campus Barra
da Tijuca em hordrio integral quinzenalmente aos sabados.

Hordrio de funcionamento: Aos sdbados, de 9h as 18h, com excecao nas sextas-feiras das datas
26/10/18, 07/06/19 e 13/03/2020, no horario de 18h as 22 h.

3.11 Frequéncia do Aluno

O controle de frequéncia do aluno sera registrado no sistema de gestao escolar (SGE). Sera
considerado aprovado na unidade curricular, o participante que obtiver frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) as aulas em qualquer unidade curricular (Resolu¢do 04/86 CFE).

3.12 Metodologia de ensino

O Curso de Pés-graduacdo em Gestdo e Planejamento em Modelagem: Alfaiataria Industrial, é
um curso latu sensu, cuja organizagao curricular apresenta coeréncia com os Referenciais Curriculares
Nacionais publicados pelo Ministério da Educacdo e com a Metodologia SENAI de Educacdo
Profissional baseada em competéncias. Entende-se por competéncia segunda Metodologia SENAI
(2013, p. 17) “a mobilizagdo de conhecimentos, habilidades e atitudes profissionais necessarias ao
desempenho de atividades ou fungOes tipicas, segundo padrdes de qualidade e produtividade
requeridos pela natureza do trabalho”.

Atualmente, além das competéncias técnicas, é fundamental que o profissional tenha
iniciativa, autonomia, responsabilidade, capacidade de decisdo e, principalmente, saiba trabalhar em
equipe.

Visando desenvolver competéncias que sdao fundamentais para o perfil profissional, o docente
deve aplicar a Metodologia SENAI de Educacgdo Profissional em suas aulas. Desta forma, o docente
deve fazer o uso de situagGes de aprendizagem que sejam planejadas, desenvolvidas e avaliadas com
o propésito de instigar os alunos a desenvolverem a gestdo, o planejamento, o raciocinio légico e a
autonomia no processo de aprendizagem, aprendendo assim a lidar com novas e inesperadas situa¢des
para a resolucdo dos desafios além de favorecer a realizagdo de projetos multidisciplinares e
interdisciplinares.
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3.13 Praticas pedagogicas

Com o objetivo de promover uma aprendizagem significativa, interdisciplinar e
contextualizada com o mundo do trabalho, aliando sempre teoria e pratica, no curso de pds-graduacao
em Inovacdo e Tecnologia em Design de Estampa sdo aplicadas as seguintes praticas pedagdgicas:

=  Aula Expositiva e Dialogada, com o objetivo de transmitir conhecimentos prévios aos alunos;
=  Aula prdtica, com o intuito de aperfeicoar as habilidades previstas em cada componente
curricular, simulando, sempre que possivel, potenciais situacdes que o académico encontrara no
mundo do trabalho;

=  Palestras técnicas sobre novas tendéncias, informacbes técnicas e aspectos gerenciais e
socioambientais.

=  Projetos temdticos que proporcionem aos alunos o desenvolvimento das competéncias ligadas
a temas especifico do curso.

=  Projetos Integradores, objetivando consolidar as competéncias estudadas nas diferentes
unidades curriculares, promovendo a interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade, articulando a
teoria e a prética

4. AVALIACAO

4.1 Avaliacao do ensino-aprendizagem

A avaliagdo da aprendizagem desenvolvida pelo SENAI CETIQT visa identificar as competéncias
que foram desenvolvidas pelos alunos e que sdo necessarias para a resolucdo de situacGes de
aprendizagem, priorizando sempre a mobilizagdo e articulagdo de diferentes conhecimentos,
habilidades e atitudes.

A avaliagdo de aprendizagem é feita por unidade curricular, sendo expressa por conceitos: apto
ou ndo apto. Essa avaliagdo sera baseada na percepcao, observacdo e acompanhamento do docente
sobre a construcdo do conhecimento de cada aluno na Banca de Avaliacdo de cada médulo.

Nas unidades curriculares a distancia, sera realizado um férum participativo no qual a
participacao do aluno serd obrigatéria para atingir o conceito “apto”. Neste ambiente virtual o aluno
podera interagir com o professor tutor e com os demais colegas de turma a respeito do conteudo.
Caso o aluno ndo participe do férum, obtera o conceito “ndo apto” e ficard em situagdo de recuperacgdo
na unidade curricular.

Para aprovacdo no curso, o discente deve obter conceito “apto” em cada médulo, sendo a
avaliagdo das unidades tedricas baseada na percepgao, observacdo e acompanhamento do docente
sobre a construcdo do conhecimento do aluno.

Ao final de cada mddulo havera uma Banca de Avaliagdao que abordara todo o conhecimento
que foi estudado em cada mddulo. As bancas serdo divididas em: 12 médulo — Avaliacdo do Mddulo
de Identificagdao, 22 médulo — Avaliagao do Mdédulo de Construgdo e 32 médulo — Avaliagdo do Mddulo
de Concretizagao. As bancas funcionam como um “mini TCC” onde serdao formados grupos que
apresentardo os trabalhos para uma banca avaliadora. Esta banca serd composta por professores do
curso, com a possibilidade de participagao de um profissional do mercado que atuard como avaliador

u
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externo, com a finalidade de verificar os conhecimentos, habilidades e atitudes dos alunos em funcao
das unidades curriculares cursadas.

O controle de frequéncia do aluno sera registrado no Sistema de Gestdo Escolar (SGE). Sera
considerado apto no mddulo o participante que, além de obter o conceito “apto” em toda as unidades
curriculares dos médulos, possuir frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as aulas em
qualquer unidade curricular conforme Resolucdo 04/86 CFE.

Apto O discente atingiu as competéncias e habilidades ao final da Unidade Curricular.

O discente ndo atingiu todas as competéncias e habilidades minimas ao final da

Nao apto
P Unidade Curricular.

4.2 Recuperagao

Com base na Metodologia SENAI de Educagdo Profissional (2013, p. 194), qualquer que seja a
forma de traduzir os resultados, a avaliacdo deve ser empregada, a fim de que o docente tenha um
indicador de aprendizagem que possa orientar o seu trabalho e o do aluno. Vale reafirmar que, por
meio da avaliacdo, é possivel analisar objetivamente os resultados de cada aluno, comparando-os aos
objetivos propostos (as competéncias previstas no Perfil Profissional em foco no curso), possibilitando
a identificagdo dos progressos e das dificuldades. Se porventura o aluno ndo tiver atingido os
resultados esperados, devem lhe ser proporcionadas novas oportunidades de aprendizagem,
mediante a recuperagao dos estudos.

A recuperacao constitui parte integrante dos processos de ensino e aprendizagem e tem como
principio o respeito a diversidade de caracteristicas e de ritmos de aprendizagem dos alunos, que
devem ter oportunidade de aprendizagem, sendo redirecionado a a¢ées de modo que eles superem
as dificuldades especificas encontradas durante o seu percurso escolar.

A recuperacdo ira ocorrer da seguinte forma:

> Continua (unidade curricular presencial e semipresencial) — a que esta inserida no trabalho
pedagdgico realizado no dia a dia da sala de aula, constituida de intervengBes pontuais e
imediatas, em decorréncia da avaliacdo diagndstica e sistemdtica do desempenho do aluno;

> Unidade curricular EAD - Caso o aluno ndo participe do férum, obterd o conceito “ndo apto” e
ficara em situacdo de recuperac¢do na unidade curricular. Sendo assim, como atividade de
recuperacdo, havera um questionario com 5 (cinco) questdes como atividade avaliativa que
devera ter 3 (trés) ou mais acertos para ser considerado “apto” na unidade curricular. O aluno
terad apenas 1 (uma) tentativa para realizagdo deste questionario, e caso ndo atinja o conceito
de aprovacgao “apto”, repetira a unidade curricular em uma préxima turma ofertada.

4.3 Avaliagao do Curso

Visando a constante melhoria das nossas ofertas, apds do término do curso sera feita uma
pesquisa de satisfacdo através de um questionario online com link disponibilizado para os alunos por
e-mail.

————— ==
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5. DESENHO CURRICULAR

) C.H. C.H. C.H.
MODULO | U.C. UNIDADE CURRICULAR
Total Presencial EAD
UC1 | Introducdo ao Mddulo de Identificacao 4 4 0
Construcao e Sensibilizacao em Materiais
o uc2 16 16 0
-3 Téxteis
o
E UC3 | Narrativas da Alfaiataria 8 0 8
(7]
g UC4 | Planejamento em Processos Criativos 8 0 8
(@]
= UC5 | Laboratdrio de Modelagem Plana Feminina 32 32 0
2 Laboratério de Draping — Modelagem
= uce 32 24 8
‘O Tridimensional Feminina
=
UC7 | Prototipagem | 16 16 0
UC8 | Avaliacdo do Médulo de Identificacao 8 8 0
UC9 | Introdugdo Ao Médulo de Construgao 4 4 0
(@)
‘;,. UC10 | Economia Criativa e Modelo de Negdcios 8 0 8
E UC11 | Laboratério de Modelagem Plana Masculina 32 32 0
o
% UC12 | Laboratério de Modelagem Criativa 20 16 4
(@)
3 UC13 | Software de Modelagem: AUDACES 360 32 32 0
o
Q UC14 | Software de Modelagem: LECTRA 32 32 0
=)
~8 UC15 | Prototipagem 16 16 0
= UC16 | Avaliagao do Mddulo de Construgao 8 8 0
UC17 | Introdugdo Ao Médulo de Concretizagao 4 4 0
(@)
l;,. UC18 | Experimentacdo e Técnicas de Interpretagdo 8 0 8
% UC19 | Técnicas de Acabamento em Alfaiataria 16 16 0
o
'2’ Pensamento e Experimentagdao em
o uc20 16 16 0
: Modelagem Sob Medida
o
o UC21 | Gestdo de Pessoas 16 0 16
—
=)
8 UC22 | Prototipagem Il 16 8 8
= UC23 | Avaliagao do Mddulo de Concretizagao 8 0 8

Carga Hordria Total de 360 horas
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5.1 Detalhamento das Unidades Curriculares

UNIDADE CURRICULAR: Introdugao ao Mdédulo de Identificagcao

MODULO: Médulo de Identificagdo

CARGA HORARIA TOTAL: 4 horas | C.H. Presencial: 4 horas C.H. EAD: 0

EMENTA

Apresentacao do mddulo de Identificacdo da Pés-graduacdao em Gestao e Planejamento em Modelagem:
Alfaiataria Industrial. Por meio de convidados do mercado da Moda, nacional e internacional, serdo
realizadas palestras que pretendem tratar sobre o reenquadramento e o entendimento inicial do
mercado e da modelagem industrial em alfaiataria. Observacao de problemas e questdes relacionadas
a anatomia e construcdo da modelagem.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Identificar o cendrio da modelagem industrial e Compreender os estudos dos pontos

brasileira; anatémicos e tomada de medidas para
e Compreender o perfil profissional do novo constru¢ao de modelagem;

modelista industrial; e Compreender a alfaiataria contemporanea
e Reconhecer o papel do trabalhador no brasileira.

cumprimento das normas dentro do ambiente

de trabalho

CONHECIMENTOS
e O mercado de modelagem industrial e A alfaiataria contemporanea brasileira.
brasileira;

e Tomada de medidas por pontos
anatoémicos;

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Auditério para palestras.

RECURSOS DIDATICOS

e Videos dainternet e Projetor

e Infograficos e Sistema de dudio

e  Microfone auricular e Computador
BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FRINGS. Gini Stephens. Moda do conceito ao consumidor. Porto Alegre: Editora Bookman, 2012. ISBN:
978-85-407-0177-9
AMBROSE, Gavin; HARRIS, Paul. Design thinking. Porto Alegre: Bookman, 2011.
FISCHER, Anette; SCHERER, Camila Bisol Brum. Construgao de vestudrio. Porto Alegre: Bookman, 2010.
191 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
BAXTER, Mike. Projeto de Produto: Guia pratico para o design de novos produtos. Sdo Paulo: Blucher,
2000.
DANIEL, Maria Helena. Guia pratico dos tecidos. Sdo Paulo. Novo Século Editora, 2011.
DE MORAES, Dijon. Metaprojeto: o design do design. Sao Paulo. Blucher, 2010.
GIL, Antbnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed Sdo Paulo: Atlas, 2010. RENFREW, Elinor;
RENFREW, Colin. Desenvolvendo uma colegao. Porto Alegre: Bookman, 2010.
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UNIDADE CURRICULAR: Narrativas da alfaiataria

MODULO: Médulo de Identificagdo

CARGA HORARIA TOTAL: 8 horas C.H. Presencial: 0 C.H. EAD: 8 horas

EMENTA

Apresenta a evolucdo histérica da alfaiataria e da modelagem de pecas do vestudrio ressaltando a
planificacdo dos moldes para confeccao em larga escala até o pensamento contemporaneo. Utilizacdo
da tecnologia e programas digitais.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Compreender a histdria da alfaiataria; e Identificar as principais silhuetas da
e Correlacionar as silhuetas da alfaiataria alfaiataria na histéria da moda;
histérica com o contemporaneo; e Analisar e identificar os principais tipos de
e Identificar maquindrios utilizados na acabamentos utilizados na alfaiataria
alfaiataria industrial; tradicional;
e Comunicar informacdes coletadas no e |dentificar etapas da cadeia produtiva da
ambientes e processos de trabalho; alfaiataria industrial.
CONHECIMENTOS
e Histdria da alfaiataria e da modelagem e Conceito sob medida e Bespoke
e A alfaiataria Vitoriana e A alfaiataria Contemporanea
e A alfaiataria Moderna e Alfaiataria industrial
e Alfaiataria no conceito da Industria 4.0 e Tipos de acabamentos
e Maquinarios

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

RECURSOS DIDATICOS

e Video aula e Fotografias de época
e Videos da internet e Apostilas
e Infograficos

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ROSA, Stefania. Alfaiataria: modelagem plana masculina. Brasilia: SENAC-DF, 2008.
MOTTA, Eduardo. Alfaiatarias: radiografia de um oficio incomparavel. Fortaleza: Editora Senac Cear3,
2017.
LAVER, James. A roupa e a moda. Sdo Paulo: Cia. das Letras, 1989.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
ARIES, Philippe; DUBY, Georges. Histéria da vida privada, 1: do Império Romano ao ano mil. S3o Paulo:
Cia das Letras, 1991.
BARTHES, Roland. Inéditos, v. 3: imagem e moda. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2005.
LEVENTON, Melissa. Historia ilustrada do vestudrio: um estudo da indumentaria, do Egito antigo ao
final do século XIX, com ilustracdes dos mestres Auguste Racinet e Friedrich Hottenroth. Sdo Paulo:
Publifolha, 2009.
LIPOVETSKY, Gilles. O império do efémero. Sdo Paulo: Cia. das Letras, 1989.
NERY, Marie Louise. A evolugdo da indumentaria: subsidios para criagcdo de figurino. Rio de Janeiro: Ed.
Senac, 2003.
GRUMBACH, Didier. Histdrias da moda. Sdo Paulo: Cosac Naify, 2009.
ROCHE, Daniel. A cultura das aparéncias: uma histdria da indumentaria (séculos XVII-XVIIl). Sdo Paulo:
SENAC SP, 2007.
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UNIDADE CURRICULAR: Construgao e Sensibilizacdo em Materiais Téxteis
MODULO: Médulo de Identificagdo
CARGA HORARIA TOTAL: 16 horas | C.H. Presencial: 16 horas C.H.EAD: 0

EMENTA
Estimular a pesquisa de materiais e tecnologias téxteis com énfase em produtos de alfaiataria,
promovendo o reconhecimento dos materiais. Sensibilizar o aluno por meio de exercicios que
promovam a andlise do comportamento do material téxtil e sua reacdao com o corpo. Propde o estudo

de escolha adequada de materiais.
OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Comparar os diferentes processos de e Interpretar as principais especificaces
obtencdo de fios e tecidos quanto as técnicas relativas aos produtos téxteis;
caracteristicas do produto;

e Reconhecer diferentes fluxogramas e e Selecionar tipos de tecidos utilizados no
processos de obtencdo de fios e tecidos; segmento de alfaiataria industrial.

e Diferenciar os tipos de fibras, fios e e Aplicar novas tendéncias para o segmento de
tecidos e suas propriedades; alfaiataria industrial.

e Identificar as principais mdquinas e e Identificar os principais tipos de estruturas
equipamentos utilizados nos processos dos tecidos.
téxteis; e Aplicar os principios de organizagcao do

e Diferenciar o tecido e o ndo tecido, trabalho estabelecidos no planejamento e no
quanto a propriedades e aplicacdes. exercicio de suas atividades profissionais;

e Reconhecer tecidos tecnoldégicos
baseado em inovag¢Ges em processo e

produto;
CONHECIMENTOS
e Fibras téxteis: Classificacdo, tipos, e EspecificacBes técnicas de produtos téxteis:
métodos de identificacdo propriedades Inspecdo e principais ensaios em fibras, fios e
e aplicacGes. tecidos e lei das etiquetas.
e Fios téxteis: Classificagdao, tipos, e Inovagbes Tecnoldgicas: Téxteis técnicos,
propriedades, maquinas, equipamentos téxteis inteligentes e a nanotecnologia.
e fluxogramas de producao. e Novas tendéncias em tecidos que atendem o
e Tecidos planos e de malha: Estruturas, segmento de alfaiataria.
classificagdes, padronagem, aplicagdes, e Beneficiamentos téxteis: Classificacdo e tipos
nomes comerciais e técnicos. de beneficiamento, sistemas e
equipamentos.
AMBIENTES PEDAGOGICOS
e Laboratdrios de ensaios; e Laboratdrios de beneficiamento;
e Laboratérios de fiacdo e tecelagem; e Salade aula.

e Laboratério de Confeccdo

RECURSOS DIDATICOS
e Apostila e livros técnicos; e Mostruarios de fornecedores;
e Tecidos para o segmento alfaiataria e Normas técnicas.
e (Catdlogos técnicos;

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA:
RIBEIRO, L.G. Introdugdo a Tecnologia Téxtil — Volumes | e Il. Rio de Janeiro: SENAI/CETIQT, 1984PITA,
P.A.
Fibras Téxteis — Volumes | e Il. Rio de Janeiro: SENAI/CETIQT, 1996
Maria Helena Daniel. Guia Pratico Dos Tecidos - ISBN13:9788576795940 - Rio de Janeiro: 2011

P
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
AMORIM, Hidelbrando Reboucas. Sintese dos processos de beneficiamento de tecidos. Rio de Janeiro:
SENAI /DN, SENAI/CETIQT, CNPq, IBICT, PADCT,TIB, 1996.
PITA, P. A. Fibras téxteis. Rio de Janeiro: SENAI/CETIQT, 1996. v .1.
PITA, P. A. Fibras téxteis. Rio de Janeiro: SENAI/CETIQT, 1996. v .2.
SENAI/CETIQT. Denin: histdria, moda e tecnologia. Rio de Janeiro: SENAI/CETIQT, 1994.

UNIDADE CURRICULAR: Planejamento em Processos Criativos

MODULO: Médulo de Identificagido

CARGA HORARIA TOTAL: 8 horas | C.H. Presencial: Oh C.H. EAD: 8h

EMENTA

Estudo dos principios e fundamentos do pensamento criativo. Orientagdes e instrumentalizacdo para a
realizacdo da pratica da construcdo do conhecimento a partir de planejamento. Estimula a competéncia
de diferenciar e produzir criticas e interpretacdes e a capacidade de utilizacdo das normas técnicas para
a producdo e apresentacao de projetos. Compreensao da engenharia de modelagem.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Desenvolver apresentagdes do percurso e Aplicar técnicas do discurso do elevador
criativo na elaboracdo da modelagem; na apresentacdo de projetos;
e Compreender a gestdo e o planejamento e Reconhecer métodos e técnicas de
do processo criativo; modelagem aplicadas ao processo
e Compreender a engenharia de criativo;
modelagem; e Compreender o uso de normas técnicas
no desenvolvimento da modelagem;
e Comunicar informagdes de forma clara e e Interpretar as informagGes nas normas
objetiva no ambiente de trabalho; técnicas para a construcao da modelagem.
e Reconhecer os principios do pensamento
criativo;
CONHECIMENTOS
e Planejamento em processos criativos e Apresentagao de projetos
e Apresentacao do pensamento criativo e Sistematizacdo de informacdes
e Discurso do elevador e Engenharia de modelagem
e Normas técnicas e Processos criativos em modelagem

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

RECURSOS DIDATICOS

Video aula Computador

Videos Software de apresentagao de projetos
Infograficos Internet

Apostilas

MATERIAIS DE CONSUMO

N3o se aplica
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BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

BONO, Edward de. Criatividade levada a sério: como gerar ideias produtivas através do pensamento
lateral. S3o Paulo: Pioneira,1994.
CASTILHO, Kathia; PRECIOSA, Rosane. A criagdo e o Design de Moda: apontamentos. Design, Arte e
Tecnologia; espaco de trocas/SP/ Universidade Anhembi Morumbi, PUC-Rio &Rosari, 2005.
LURIE, Alison. A linguagem das roupas. Rio de Janeiro, Rocco, 1997.
SCHLICKSUPP, Helmut; KING, Bob. Criatividade: Uma vantagem competitiva. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
BONO. Edward de. Os seis chapéus do pensamento. Editora Sextante, 2008.
EDWARDS, Betty. Desenhando com o lado direito do cérebro. Sdo Paulo: Ediouro, 1984
LAWSON, Bryan — How Designers Think: The Design Process Demystified.2005.
Osborn, Alex F. O Poder Criador da Mente — Principios e Processos do Pensamento Criador e do
Brainstorming. Sdo Paulo, Editora Ibrasa, 42 edicdo, 1975.
OSTROWER, Fayga. Criatividade e processos de criagdo. 9 ed. Petrépolis: Vozes, 1993.
SOKOLOV, Joel. Textile Design Ideas and Applications, New York, TBC International Inc.
ABLING,Bina; MAGGIO,Kathleen. Moulage, Modelagem e Desenho. Bookman.
ALBANEZ, Juliana. Pitch: 3 minutos para comunicar e vender. Barueri: Novo Século, 2016.
DUARTE, Sonia. Modelagem Industrial Brasileira. 42 ed. Rio de Janeiro: Ed. Guarda-roupa, 2008.
DUBURG, Annette. Moulage - Arte e Técnica No Design de Moda. Bookman.
IIDA, ltiro. Ergonomia: projeto e produgdo. Sao Paulo, Ed. Edgard Bliicher, 2003.
ISCHER, Anette; SCHERER, Camila Bisol Brum. Construgao de vestuario. Porto Alegre: Bookman, 2010.
NAKAMICHI, Tomoko. Pattern magic: a magia da modelagem. S3o Paulo: Gustavo Gil, 2012
NAKAMICHI, Tomoko. Pattern magic 2: a magia da modelagem. Sdo Paulo: Gustavo Gil, 2012
NAKAMICHI, Tomoko. Pattern magic 3: a magia da modelagem. Sdo Paulo: Gustavo Gil, 2012
RISSANEN, Timo; MCQUILLAN, Holly. Zero Waste Fashion Design. London: Fairchild Book, 2015
SABRA, Flavio. (org.) Modelagem. Tecnologia em produc3o do vestudrio. 12.ed, Sdo Paulo: Estacdo das
Letras e Cores, 2009.
SATO, Hisako. Drapeados - A Arte de Modelar Roupas. S3o Paulo: Gustavo Gil, 2015.
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UNIDADE CURRICULAR: Laboratério de modelagem plana feminina

MODULO: Médulo de Identificagdo

CARGA HORARIA TOTAL: 32horas C.H. Presencial: 32 horas C.H. EAD: 0

EMENTA

Desenvolve a criacdo e interpretacao da relacao geométrica do corpo humano feminino na planificacao
das roupas, identificando técnicas de modelagem plana e os possiveis moldes resultantes desses
processos. Estimula a criatividade por meio de exercicios, valorizando a tridimensionalidade do produto
de moda em sua forma e volumetria. PropGe a reflexdo e construcdo desses resultados criativos
valorizando o comportamento téxtil e as possibilidades do vestir.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Compreender linhas de estrutura do corpo para e Planejar recortes e pences para
construcdo de moldes; estruturar a roupa ao corpo;

e Transferir recortes e pences para melhoria da e Pesquisar e interpretar modelos a
vestibilidade de pecas femininas e adequacdo do partir de base e/ou modelos basicos;
modelo; e Treinar equipes para organizar 0s

e Arquivar moldes basicos e aprovados de forma moldes e arquivar de forma
adequada ao trabalho; funcional;

e Trabalhar em equipe durante a execuc¢do das e Desenvolver método de trabalho
atividades; para interpretar moldes.

CONHECIMENTOS
e Vestido (estudo de recortes) e Preparacdo dos moldes com
e Saia, blusa; informagdes adequadas para
e Camisa feminina; corte e costura;
e C(Calga, macacao; e Uso adequado de entretelas;
e Blazer;

AMBIENTES PEDAGOGICOS

e Sala de aula com mesas de modelagem e manequins.
e Sala de costura.

RECURSOS DIDATICOS

e Kit de réguas de modelagem (Curva de e Datashow e computador;

alfaiate, esquadro e curva francesa); e Manequins femininos (podem ser todos do
e Maquina de costura (reta); esmo tamanho: 40).
e Mesa e ferro de passar roupas;

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARMSTRONG, Helen Joseph. Patternmaking for fashion design. 4. ed New Jersey: Prentice-Hall, 2006.
FULCO, Paulo, SILVA, Rosa Lucia de Almeida. Modelagem Plana Feminina. Rio de Janeiro: ed. Senac
Nacional, 2003.
SABRA, Flavio (Org.) Modelagem: tecnologia em producdo do vestuario. RJ: SENAI/CETIQT, 2009.
CAVALHEIRO, Rosa Marly; SILVA, Rosa Lucia de Almeida; DELGADO, Valéria. Moldes femininos: no¢Ges
basicas. Rio de Janeiro: SENAC, 2003.
DUARTE, Sonia; SAGGESE, Sylvia. Modelagem industrial brasileira. Rio de Janeiro: Letras & Expressodes,
1998.
SOUZA, Sidney Cunha de. Introdugdo a tecnologia da modelagem industrial. RJ: SENAI/CETIQT, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
HANDFORD, Jack ((Ed.)). Professional pattern grading for women's, men's, and children's apparel. New
York: Fairchild, 2003.
KOPP, Ernestine; ROLFO, Vittorina; ZELIN, Beatrice. Designing apparel through the flat pattern. 6. ed
New York: Fairchild Fashion & Merchandising Group, 1992.
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UNIDADE CURRICULAR: Laboratério de Draping: Modelagem Tridimensional Feminina

MODULO: Médulo de Identificagdo

CARGA HORARIA TOTAL: 32 horas | C.H. Presencial: 24 horas C.H. EAD: 8 horas

EMENTA

Desenvolve a criagdo e interpretacao de modelos complexos em alfaiataria aplicando técnicas de
modelagem tridimensional. Estudo da relagdo entre materiais, forma, estrutura e fungdo do produto
no desenvolvimento da modelagem tridimensional. Andlise de conforto e viabilidade produtiva no
planejamento e confec¢do de produtos do vestuario.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e |dentificar o processo de desenvolvimento e Adequar o molde com marcacdes do
de modelagem do vestudrio.; sentido do fio, anotacdes, piques e

e Lertabelas de medidas antropométricas; margens de costuras de acordo com a

e Manter postura ética no ambiente de matéria prima e seus acabamentos;
trabalho;

e Interpretar unidades de medidas e seu e Construir molde utilizando como
fracionamento para construcao de referéncia: desenhos, fotografias e fichas
moldes; técnicas, de acordo com padrdes

e Manusear ferramentas e instrumentos de estabelecidos para modelagem bi e
modelagem; tridimensional.

CONHECIMENTOS

e Tipos de tecidos (sintéticos, naturais e e Técnicas de modelagem manual:
artificiais). moulage/draping.

e Nogdes de Modelagem e Preparagdo dos moldes para o corte:

e Nocdes de Risco e Corte: tesoura acréscimo de margens de costura e folga
especifica; tipos de risco; corte no tecido. de vestibilidade; marcagdo de fio, piques e

furos; identificagao dos moldes.

e Medidas do corpo humano; coleta de e Leitura do molde.
medidas.

e Registro em ficha técnica (ficha das e Protétipo (montagem em alfinetes): testes
medidas individuais do cliente). de preparagdo; corregdes e ajustes;

analise final do protdtipo.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Sala de aula de modelagem com mesas individuais e manequins femininos (1 para cada aluno).
Ambiente Virtual de Aprendizagem.

RECURSOS DIDATICOS

e Livros técnicos;
e Kits de Réguas para modelagem;
e Videoaulas.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AMADEN-CRAWFORD, Connie. The art of fashion draping. 3. ed New York: Fairchild, 2005. xv, 440 p.
ISBN 1-56367-277-4;
JAFFE, Hilde; RELIS, Nurie. Draping for fashion design. 2. ed New Jersey: Prentice-Hall, c1993. 225 p. ISBN
0-13-105842-8
NAKAMICHI, Tomoko. Pattern magic 2: a magia da modelagem. Sdo Paulo: Gustavo Gili, 2012. 104 p.
ISBN 9788565985024

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
ARMSTRONG, Helen Joseph. Patternmaking For Fashion Design. New Jersey: Prentice-Hall, 2000.
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DUARTE, Sonia; SAGGESE, SYLVIA. Modelagem Industrial Brasileira. Editora, Cleo Rodrigues 52 Edicdo,
2010.

GORDON, Maggi McCormich. Curso de costura. Lisboa: Editorial Estampa, 1999.

SABRA, Flavio (Org.). Modelagem: tecnologia em producao de vestuario. S3o Paulo: Estacdo das Letras
e Cores, 2009.

UNIDADE CURRICULAR: Prototipagem |

MODULO: Médulo de Identificagido

CARGA HORARIA TOTAL: 16 horas | C.H. Presencial: 16 horas C.H. EAD: 0

EMENTA

PropGe a montagem e testes de viabilidade durante a construcdo do produto desenvolvido no médulo
de identificagao.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Identificar caracteristicas do molde e e Selecionar maquinarios adequados de
sinalizagOes que servem a montagem de acordo com os produtos, materiais,
uma peca de roupa feminina; aviamentos e respectivos acabamentos;

e |dentificar e definir tipos de acabamentos e Manusear maquinarios e aparelhos
apropriados as diversas partes do especificos para o segmento de alfaiataria
produto; industrial;

e Identificar e estabelecer sequéncia e Demonstrar zelo pelos equipamentos do
operacional de montagem do produto; ambiente de trabalho;

CONHECIMENTOS

e Maquinario especifico para alfaiataria e Utilizacdo da maquina de costura reta e
industrial. overloque.

e Tipos de acabamentos para alfaiataria
industrial.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Laboratério de costura.

RECURSOS DIDATICOS

e Maquina de costura reta (uma para cada e Maquina overloque.
aluno). e Ferro e mesa de passadoria.
e Prensa térmica.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FULCO, Paulo de Tarso; SILVA, MENDES, Antonia Neusa. Costurar e empreender: o universo da
confecgdo. Sdo Paulo: ed. Senac SP, 2018.

GORDON, Maggi McCormick. Curso de Costura. Lisboa: Editorial Estampa, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ABRANCHES, Gerson; BRASILEIRO JUNIOR, Alberto. Geréncia eficaz de confec¢do. Rio de Janeiro:
SENAI/DN, 1990.

ARAUJO, Mério de. Tecnologia do vestudrio. Lisboa: Fundacdo Calouste Gulbenkian, 1996.

EQUIPE GRIFFO. Iniciando os conceitos da qualidade total. S3o Paulo: Thomson Pioneira, 1998.
GORDON, Maggi McCormick. Curso de costura. Lisboa: Editorial Estampa, 1998.

SLACK, N. et al. Administragdo da producao. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
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e SENAICETIQT


http://www.livrariacultura.com.br/scripts/busca/busca.asp?pag_busca=Livros&palavra=SAGGESE,%20SYLVIA&limpa=1&ordem=&par=OJAGXE&modobuscatitulo=&modobuscaautor=&refino=1&nautor=205637&p=1&sid=1362081621356596811669139&k5=F1BF2D8&uid=

SENAICETIQT

UNIDADE CURRICULAR: Avaliagdo do Médulo de Identificagdo

MODULO: Médulo de Identificagdo

CARGA HORARIA TOTAL: 8 horas | C.H. Presencial: 8 horas C.H. EAD: 0

EMENTA

Apresentacao dos trabalhos de conclusdao de mdédulo em grupo e individual, realizado em sessao publica
para uma Banca Examinadora. Planejamento e prototipagem de produto ou conjunto de produtos.
Aplicacdo de processos normativos industriais. Processo de modelagem, corte e montagem de peca-
piloto.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Demonstrar visdo critica acerca do e Demonstrar capacidade de autocritica e

processo de construcao de um protétipo
de alfaiataria feminina;
e Argumentar tecnicamente acerca do

de autoavaliagdo;
e Aplicar processos normativos industriais a
modelagem de alfaiataria;

processo de obtencdo do produto de e Processos normativos industriais em
alfaiataria; modelagem.

e Demonstrar dominio do processo de e Apresentar atencdo a detalhes na
modelagem, corte e montagem de peca- execugdo do trabalho.
piloto.

CONHECIMENTOS

Planejamento e prototipagem de produtos. Processos normativos industriais em modelagem.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Auditério para palestras.

RECURSOS DIDATICOS

e Projetor
e Sistema de dudio
e Computador

MATEIRIAIS DE CONSUMO

N3ao se aplica.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Caderno de normas ABNT: NBR6022 - artigo em
publicacdo periddica cientifica impressa - apresentacdo, NBR6023 - Referéncias - Elaboracdo, NBR6028
- Resumo - Apresentagdao, NBR10520 - Citagdes em documentos - Apresentacao, NBR14724 - Trabalhos
académicos - a. 2008. . . 1v.
Lakatos, Eva Maria; Marconi, Marina de Andrade. Metodologia do trabalho cientifico: procedimentos
basicos, pesquisa bibliografica, projeto e relatério, publicacdes e trabalhos cientificos. Sdo Paulo:
Atlas, 2004.
MONTENEGRO, Luciana;
SENAI/CETIQT, 2010.

CANTANHEDE, Anna. Comunicagdao visual aplicada. Rio de Janeiro:
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ADG. O VALOR do design: guia ADG Brasil de pratica profissional do designer grafico. 2. ed S3o Paulo:

SENAC, 2004.

ANDRADE, Maria Margarida de. Introdug¢do a metodologia do trabalho cientifico: elaboragdo de

trabalhos na graduacgao. 7. ed Sdo Paulo: Atlas, 2006.

C
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COSTA, Antonio Fernando Gomes da. Guia para elaboragdo de monografias - relatérios de pesquisa:
trabalhos académicos, trabalhos de iniciagdo cientifica, dissertagoes, teses e editoracao de livros. 3.
ed. rev Rio de Janeiro: Interciéncia, 2003.

ECO, Umberto. Como se faz uma tese. 21. ed Sdo Paulo: Perspectiva, 2008.

Goldenberg, Mirian. A arte de pesquisar: como fazer pesquisa qualitativa em ciéncias sociais. Rio de
Janeiro : Record, 2009.

WILLIAMS, Robin. Design para quem nao é designer: nogoes basicas de planejamento visual. Sdo Paulo:
Callis, 1994.

UNIDADE CURRICULAR: Introduc¢ao ao Médulo de Construgao

MODULO: Médulo de Construgdo

CARGA HORARIA TOTAL: 4 horas C.H. Presencial: 4 horas C.H. EAD: 0

EMENTA

Apresentacdo do mddulo de Construcdo da pds-graduacao em Gestdo e Planejamento em Modelagem:
Alfaiataria Industrial. Por meio de profissionais do mercado serdo apresentadas ideias inovadoras na
construcdo da Modelagem em consonancia com o contexto de trabalho de Modelagem em Alfaiataria
Industrial. Desconstrucdo de crencas e suposicdes com a quebra de padrdes de pensamento na busca
de solugdes inovadoras em Modelagem. Utilizacdo de tecnologias como ferramentas de competitividade
e aceleracdo de processos na Modelagem em Alfaiataria. Apresentacdo do conceito e tipos de gestdo e
planejamento na Modelagem.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

Compreender o processo de geragao de
ideias inovadoras na solugao de
problemas em modelagem;
Compreender a necessidade de uso das
novas tecnologias na area de Modelagem
industrial;

Compreender a gestdo e o planejamento
de Modelagem Industrial;

Apresentar comportamento ético no
ambiente de trabalho.

CONHECI

MENTOS

Design Thinking e inovagao.
Identificagdo de oportunidades
Modelagem de Alfaiataria

em

e Conceitos do Software de modelagem.
Gestdo e planejamento em Modelagem

Industrial.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Auditério para palestras.

RECURSOS DIDATICOS

e Videos da internet e Projetor

e Infograficos e Sistema de dudio

e Microfone auricular e Computador
BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FRINGS. Gini Stephens. Moda do conceito ao consumidor. Porto Alegre: Editora Bookman, 2012. ISBN:

978-85-407-0177-9

AMBROSE, Gavin; HARRIS, Paul. Design thinking. Porto Alegre: Bookman, 2011.
FISCHER, Anette; SCHERER, Camila Bisol Brum. Construgao de vestudrio. Porto Alegre: Bookman, 2010.

191 p.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

(
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BAXTER, Mike. Projeto de Produto: Guia pratico para o design de novos produtos. Sdo Paulo: Blucher,
2000.

DANIEL, Maria Helena. Guia pratico dos tecidos. Sdo Paulo. Novo Século Editora, 2011.

DE MORAES, Dijon. Metaprojeto: o design do design. Sdo Paulo. Blucher, 2010.

GIL, Ant6nio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed Sdo Paulo: Atlas, 2010. RENFREW, Elinor;
RENFREW, Colin. Desenvolvendo uma colegao. Porto Alegre: Bookman, 2010.

UNIDADE CURRICULAR: Economia Criativa e Modelos de Negdcios

MODULO: Médulo de Construgdo

CARGA HORARIA TOTAL: 8 horas C.H. Presencial: 0 C.H. EAD: 8h

EMENTA

Apresenta um cendrio diferenciado, para que seja analisado o novo paradigma de negdcios dos dias
atuais. Desenvolve competéncias e capacita os profissionais de modelagem a criarem projetos que
agreguem e gerem valor para os clientes por meio do uso de recursos intangiveis, tais como: inovacao,
criatividade e sustentabilidade.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Interpretar o significado de economia e Identificar oportunidades de negécios;
criativa;
e Elaborar o mapa de empatia; e Estruturar uma proposta de valor;
e Estruturar o modelo de negdcio no e Identificar o produto minimo vidvel a ser
Canvas; desenvolvido.
CONHECIMENTOS
e Conceitos sobre economia criativa e Adequacdo da estratégia ao modelo de
negacio.
e (Canvas e seus 9 componentes. e A importancia do Aprendizado validado e
da experimentacao.
e A proposta de valor. e Monetizagao rapida.
e Mapa de Empatia. e 0O modelo construir-mensurar-aprender.
e Padrdes de Modelos de Negécios. e Teste de produto.
e Técnicas de construcdo de modelos de e Visdo estratégica.
negaocios.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

RECURSOS DIDATICOS

e Video aula e Fotografias de época
e Videos da internet e Apostilas
e Infograficos

MATEIRIAIS DE CONSUMO

Nao se aplica.
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BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

NEWBIGIN, John. A economia criativa: um guia introdutério. London: Britsh Council, 2010. Disponivel
em: <https://creativeconomy.britishcouncil.org/media/uploads/files/Intro_guide - Portuguese.pdf>.
Acesso em 08 de agosto de 2018.
OSTERWALDER, Alexander; PIGNEUR, Yves. Business Model Generation: Inovacdio em Modelos de
Negécios. Rio de Janeiro: Alta Books, 2011.
OSTERWALDER, Alexander; PIGNEUR, Yves; GREG, Bernarda. Value Proposition Design. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2014.
RIES, Eric. A Startup Enxuta. Sdo Paulo: LeYa Brasil, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
CHEDID, Samira. Vocé sabe o que é economia criativa? Disponivel em:
http://www.politize.com.br/economia-criativa/. Acesso em 08 de agosto de 2018.
ENDEAVOR BRASIL. O Guia Pratico para o seu MVP — Minimum Viable Product. Disponivel em:
<https://endeavor.org.br/estrategia-e-gestao/mvp/>. Acesso em 08 de agosto de 2018.
KNAPP, Jake; ZERATSKY, John; KOWITZ, Braden. Sprint: o método usado no Google para testar e aplicar
novas ideias em apenas cinco dias. Rio de Janeiro: Intrinseca, 2017.
PUBLICACOES SISTEMA FIRJAN. Diagndstico e mapeamentos setoriais: mapeamento da industria criativa
no Brasil. Rio de Janeiro: SISTEMA FIRJAN, 2016. Disponivel em:
http://www.firjan.com.br/economiacriativa/download/mapeamento-industria-criativa-sistema-firjan-
2016.pdf Acesso em 08 de agosto de 2018.
REVISTA PEGN. Passos para fazer um produto minimo vidvel (MVP). Disponivel em:
<https://revistapegn.globo.com/Como-comecar/noticia/2016/06/5-passos-para-fazer-um-produto-
minimo-viavel-mvp.html>. Acesso em 08 de agosto de 2018.
SUTHERLAND, Jeff. SCRUM: A Arte de Fazer o Dobro do Trabalho na Metade do Tempo. Sdo Paulo: LeYa
Brasil, 2014.
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UNIDADE CURRICULAR: Laboratério de Modelagem Plana Masculina

MODULO: Médulo de Construgdo

CARGA HORARIA TOTAL: 32 horas C.H. Presencial: 32 horas C.H. EAD: 0

EMENTA

Desenvolve a criacdo e interpretacdo da relagdo geométrica do corpo humano masculino na planificacao
das roupas, identificando técnicas de modelagem e os possiveis moldes resultantes desse processo.
Estimula a criatividade por meio de exercicios, valorizando a tridimensionalidade do produto de moda
em sua forma e volumetria. Propde a reflexdao e a construcao desses resultados criativos valorizando o
comportamento téxtil e as possibilidades do vestir.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Obter as medidas do corpo humano | e Provar a modelagem no corpo modelo para

masculino; encaminhar para producao;

e Desenvolver a modelagem observando | e Avaliacdo do caimento da peca para realizar as
bidtipo da pessoa em questao; correcdes necessarias;

e |dentificar os diferentes bidtipos para | ¢ Demonstrar zelo pelos equipamentos do
melhor desenho da modelagem; ambiente de trabalho;

CONHECIMENTOS

e Observacdo do corpo humano; e Os diferentes bidtipos;

e Obtencdo de medidas corporais; e Técnicas de modelagem de construcdo de
terno (paletd, colete e calga) e suas
variagdes.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Sala de aula com mesas de modelagem e manequins.
Sala de costura.

RECURSOS DIDATICOS

e Kit de réguas de modelagem; e Data-show e computador;
e Maquina de costura (reta); e Manequins masculinos (podem ser todos
e Mesa e ferro de passadoria; do mesmo tamanho: 40), apenas 2
manequins.
BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CABREIRA, Roberto; MEYERS, Patricia F. Classic Tailoring Techniques: A consrucion guide for men’s wear.
New York: Farchilf. 1983.

FULCO, Paulo; SILVA, Rosa Lucia de Almeida. Modelagem plana masculina. Rio de Janeiro: ed. Senac
Nacional, 2003.

HANDFORD, Jack ((Ed.)). Professional pattern grading for women's, men's, and children's apparel. New
York: Fairchild, 2003.

ROSA, Stefania. Alfaiataria: modelagem plana masculina. Brasilia: SENAC-DF, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARMSTRONG, Helen Joseph. Patternmaking For Fashion Design. New Jersey: Prentice-Hall, 2000.
CABRERA, Roberto; MEYERS, Patricia F. Classic tailoring techniques: a construction guide for men’s
wear. New York: Fairchild Pubns; 1983.

KAWASHIMA, Masaaki. Fundamentals of men’s fashion design: a guide to tailored clothes. New York:
Fairchild Pubns; 1974.

KOPP, Ernestine; ROLFO, Vittorina; ZELIN, Beatrice. Designing apparel through the flat pattern. 6. ed
New York: Fairchild Fashion & Merchandising Group, 1992.

SABRA, Flavio ((Org.)). Modelagem: tecnologia em produgdo do vestudrio. Rio de Janeiro:
SENAI/CETIQT, 2009.
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UNIDADE CURRICULAR: Laboratério de Modelagem Criativa

MODULO: Médulo de Construgdo

CARGA HORARIA TOTAL: 20 horas | C.H. Presencial: 16 horas C.H. EAD: 4 horas

EMENTA

Uma proposta para a descoberta de novas possibilidades de construcdo tanto no ambito da
modelagem plana quanto tridimensional. ExperimentacGes com materiais e formas ndo convencionais
como bases para modelagens ou moldes basicos. A criacdo de novos conceitos tedricos praticos e
artisticos para modelar. Estimular o pensamento criativo e a possibilidade de novas descobertas nos
processos de desenvolvimento para modelagens.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Correlacionar formas construidas a partirde| e Introduzir partes na modelagem para

modelagens convencionais com novas proporcionar volumes e formas ndo

formas criativas para facilitar a execugdo de convencionais;

modelagens; e Selecionar modelos para experimentagoes e
e Manipular novos materiais como suporte execucao a partir das técnicas

para a construcdio de novas formas apresentadas;

tridimensionais; e Compreender a importancia da troca de
e Identificar formas e volumes e as conhecimentos para novos processos

possibilidades para se chegar a resultados criativos.

satisfatoérios;
e Desempenhar atitude de organizacdo no
ambiente de trabalho;

e Pregas, volumes e efeitos em golas, e Corsets, corselets.
mangas.
e Saias volumosas. e \estidos.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

e Sala de aula com mesas de modelagem e manequins.
e Ambiente virtual de Aprendizagem (AVA).

RECURSOS DIDATICOS

e Kit de réguas de modelagem (Curva de alfaiate, esquadro e curva francesa);
¢ Data-show e computador;
e Manequins femininos (podem ser todos do mesmo tamanho: 40).

MATEIRIAIS DE CONSUMO

10 folhas de papel manteiga;

15 folhas de papel kraft;

Fita crepe;

Lapis 6B, borracha, tesoura e cola para papel.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARMSTRONG, Helen Joseph. Patternmaking for fashion design. 4. ed New Jersey: Prentice-Hall, 2006.
FULCO, Paulo, SILVA, Rosa Lucia de Almeida. Modelagem Plana Feminina. Rio de Janeiro: ed. Senac
Nacional, 2003.

SABRA, Flavio (Org.) Modelagem: tecnologia em produg3o do vestudrio. Rio de Janeiro: SENAI/CETIQT,
2009.

CAVALHEIRO, Rosa Marly; SILVA, Rosa Lucia de Almeida; DELGADO, Valéria. Moldes femininos: nocoes
basicas. Rio de Janeiro: SENAC, 2003.

______—-_"—_-—__
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DUARTE, Sonia; SAGGESE, Sylvia. Modelagem industrial brasileira. Rio de Janeiro: Letras & Expressoes,
1998.

SOUZA, Sidney Cunha de. Introdugdo a tecnologia da modelagem industrial. Rio de Janeiro:
SENAI/CETIQT, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARMSTRONG, Helen Joseph. Patternmaking For Fashion Design. New Jersey: Prentice-Hall, 2000.
DUARTE, Sonia; SAGGESE, SYLVIA. Modelagem Industrial Brasileira. Editora, Cleo Rodrigues 52 Edicdo,
2010.

GORDON, Maggi McCormich. Curso de costura. Lisboa: Editorial Estampa, 1999.

SABRA, Flavio (Org.). Modelagem: tecnologia em produgao de vestudrio. S3o Paulo: Estacdo das Letras

e Cores, 2009.

UNIDADE CURRICULAR: Software de Modelagem: Audaces 360

MODULO: Médulo Il - Construgdo

CARGA HORARIA TOTAL: 32 horas C.H. Presencial: 32 horas C.H. EAD: 0

EMENTA

Desenvolve modelagens utilizando o sistema CAD. Interpretacdo de modelos a partir da modificacao
das bases. Gradagdo de moldes. Digitalizagdo de moldes. Estudo de encaixe dos moldes. Engenharia
da modelagem.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Desenvolver moldes de produtos do| e Interpretar moldes de produtos do
vestudrio com softwares de CAD de vestudrio com softwares de CAD de
modelagem do vestuario; modelagem do vestuario;

e Aplicar conceitos e técnica de alfaiataria| e Desenvolver grada¢ao de moldes com uso
industrial; do sistema CAD de modelagem do

e Desenvolver estudo de encaixe para cdlculo vestudrio;
de consumo; e Aplicar fungbes de criagdo e moldes do

e Apresentar atencdo a detalhes na execugdo sistema CAD de modelagem do vestudrio
do trabalho; para construcdo/ interpretacdo de moldes.

CONHECIMENTOS
e Realizar fotodigitalizacdo dos moldes e Tracar base de modelagem utilizando as
feitos pelo processo manual de fungdes de construcdo do sistema;
modelagem; e Interpretar as bases de modelagens, a
e Fazer a gradacdo dos moldes; partir de desenho técnico, ou croqui,
e Preparar os moldes para o encaixe; utilizando as fungbes de criagdo,
e Realizar encaixe manual dos moldes; corregdo e alteragao de modelagens;
e Fungdes de construgdo, correcdo e e Desenvolver moldes a partir de
alteragdo de modelagens; modelagens introduzida no CAD pelo
e Tragar os moldes desenvolvido em aulas processo de fotodigitalizacdo.
anteriores

AMBIENTES PEDAGOGICOS

e Laboratdrio de informatica
e Planta Piloto de Confeccao

______—-_"—_-—__
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http://www.livrariacultura.com.br/scripts/busca/busca.asp?pag_busca=Livros&palavra=SAGGESE,%20SYLVIA&limpa=1&ordem=&par=OJAGXE&modobuscatitulo=&modobuscaautor=&refino=1&nautor=205637&p=1&sid=1362081621356596811669139&k5=F1BF2D8&uid=

SENAICETIQT

RECURSOS DIDATICOS

e Computador e Software Digiflash 5
e Projetor (Datashow) e Software Audaces Moldes Versdo 13
e Quadro Branco superior
e (Caixa de som e Software Audaces Encaixe Versdo 13 ou
superior
e Plotter

MATEIRIAIS DE CONSUMO

e Caderno, lapis, caneta, borracha

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

FULCO, Paulo; SILVA, Rosa Lucia de Almeida. Modelagem plana masculina. Rio de Janeiro: Senac
Nacional, 2003.

ROSA, Stefania. Alfaiataria: modelagem plana masculina. Brasilia: Editora SENAC/DF, 2008.
SABRA, Flavio (Org.). Modelagem : tecnologia em producgdo de vestuario. S3o Paulo: Estacdo das
Letras e Cores, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARMSTRONG, Helen Joseph. Patternmaking for fashion design. New Jersey: Prentice-Hall, 2000.
HANDFORD, Jack. Professional patter grading for women’s, men’s and children’s apparel. New York:
Fairchild, 1980.

KAWASHIMA, Masaaki. Fundamentals of men’s fashion design: a guide to tailored clothes. New
York: Fairchild, 1974.

 —
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UNIDADE CURRICULAR: Software de modelagem: Lectra

MODULO: Construgdo

CARGA HORARIA TOTAL: 32 horas C.H. Presencial: 32 horas C.H. EAD: 0

EMENTA

Desenvolve modelagens utilizando o sistema Lectra. Interpretacdo de modelos a partir da modificacao
das bases. Gradacdao de moldes. Digitalizacdo de moldes. Estudo de encaixe dos moldes. Engenharia
da modelagem.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

Desenvolver modelagens. Interpretar modelos a partir de modificacao de
bases de moldes prontos.
Desenvolver a gradagao de moldes. Desenvolver a digitalizacdao de moldes.

Desenvolver o encaixe de moldes.

CONHECIMENTOS

Desenvolvimento de moldes. Ampliacdo e reducdo de moldes.
Digitalizagcdo de moldes. Plotagem.
Encaixe.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Sala de informatica

RECURSOS DIDATICOS

e Video aula

e Videos da internet

e Infograficos

e Apostilas

e Computador (1 para cada aluno)

e Software de modelagem Lectra.

e Prancha para digitalizagdo de moldes

e Plotter
e Internet
MATERIAIS DE CONSUMO
Papel para plotter
BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARAUJO, Méario de. Tecnologia do vestuario. Lisboa: Fundacdo Calouste Gulbenkian, 1996.
FULCO, Paulo; SILVA, Rosa Lucia de Almeida. Modelagem plana feminina. Rio de Janeiro: SENAC-
Nacional, 2003.
SABRA, Flavio (Org.). Modelagem: tecnologia em produgao de vestudrio. S3o Paulo: Estacdo das Letras
e Cores, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
ARMSTRONG, Helen Joseph. Patternmaking for fashion design. New Jersey: Prentice-Hall, 2000.
BRANDAO, Gil. Aprenda a costurar. 3. ed. Rio de Janeiro: Grafica Editora Livro, 1967.
IIDA, ltiro. Ergonomia: projeto e produgao. 2. ed. Sao Paulo: Edgard Bliicher, 2005.
JONES, Sue Jenkyn. Fashion design: manual do estilista. Sdo Paulo: Cosac Naify, 2005.
READER’S digest complete guide to sewing. New York: The Reader’s Digest, 1990.

______—-————*-—__
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UNIDADE CURRICULAR: Prototipagem Il

MODULO: Médulo de Construgdo

CARGA HORARIA TOTAL: 16 horas | C.H. Presencial: 16 horas C.H. EAD: 0

EMENTA

PropGe a montagem e testes de viabilidade durante a construcdo do produto desenvolvido no
maédulo de construgao.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Identificar caracteristicas do molde e e Selecionar maquinarios adequados de
sinalizagOes que servem a montagem de acordo com os produtos, materiais,
uma peca de roupa masculina; aviamentos e respectivos acabamentos;
e |dentificar e definir tipos de acabamentos e Manusear maquinarios e aparelhos
apropriados as diversas partes do especificos para o segmento de
produto; alfaiataria industrial;
e Identificar e estabelecer sequéncia e Trabalhar em equipe durante a execuc¢do
operacional de montagem do produto; do trabalho.
CONHECIMENTOS
e Maquinario especifico para alfaiataria e Utilizacdo da maquina de costura reta e
industrial. overloque.
e Tipos de acabamentos para alfaiataria
industrial.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Laboratério de costura.

RECURSOS DIDATICOS

e Maquina de costura reta (uma para cada aluno).
e Maquina overloque.

e Maquina de casear.

e Ferro e mesa de passadoria.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FULCO, Paulo de Tarso; SILVA, MENDES, Antonia Neusa. Costurar e empreender: o universo da
confecgdo. Sdo Paulo: ed. Senac SP, 2018.

GORDON, Maggi McCormick. Curso de Costura. Lisboa: Editorial Estampa, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ABRANCHES, Gerson; BRASILEIRO JUNIOR, Alberto. Geréncia eficaz de confec¢do. Rio de Janeiro:
SENAI/DN, 1990.

ARAUJO, Mério de. Tecnologia do vestuario. Lisboa: Fundacdo Calouste Gulbenkian, 1996.

EQUIPE GRIFFO. Iniciando os conceitos da qualidade total. S3ao Paulo: Thomson Pioneira, 1998.
GORDON, Maggi McCormick. Curso de costura. Lisboa: Editorial Estampa, 1998.

SLACK, N. et al. Administragao da produgao. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

______—-————*-—__
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UNIDADE CURRICULAR: Avaliagcdao do Mdédulo de Construgao

MODULO: Médulo de Construgio

CARGA HORARIA TOTAL: 8 horas C.H. Presencial: 8 horas C.H. EAD: 0

EMENTA

Apresentacdo dos trabalhos de conclusdo de médulo em sessdo publica para uma Banca Examinadora.
Planejamento e prototipagem de produto ou conjunto de produtos. Aplicacdo de processos
normativos industriais. Processo de modelagem, corte, montagem de peca-piloto e utilizacdo de
software no desenvolvimento de modelagem.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Demonstrar visdo critica acerca do e Demonstrar dominio do processo de
processo de construcao de um protétipo desenvolvimento de modelagem em um
de alfaiataria masculina; dos softwares estudados;

e Argumentar tecnicamente acerca do e Demonstrar capacidade de autocritica e
processo de obtencdo do produto de de autoavaliacao;
alfaiataria;

e Demonstrar dominio do processo de e Aplicar processos normativos industriais
modelagem, corte e prototipagem do a modelagem de alfaiataria;
produto;

e Demonstrar dominio do processo de e Aplicar os principios de organizagdo do
gradacdo e encaixe de modelagem; trabalho estabelecidos no planejamento

e no exercicio de suas atividades.
CONHECIMENTOS

e Planejamento e  prototipagem de e Processos normativos industriais em
produtos; modelagem.

e Planejamento e desenvolvimento em
software de modelagem;

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Sala de aula de modelagem.

RECURSOS DIDATICOS

e Projetor e Manequim
e Sistema de dudio e Mesa de modelagem
e Computador e Softwares de modelagem

MATEIRIAIS DE CONSUMO

N3ao se aplica.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Caderno de normas ABNT: NBR6022 - artigo em
publicacdo periddica cientifica impressa - apresentacao, NBR6023 - Referéncias - Elaboracdo, NBR6028
- Resumo - Apresentacdo, NBR10520 - CitacGes em documentos - Apresentacdo, NBR14724 - Trabalhos
académicos - a. 2008. . . 1v.

______—-_"—_-—__
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Lakatos, Eva Maria; Marconi, Marina de Andrade. Metodologia do trabalho cientifico: procedimentos
basicos, pesquisa bibliografica, projeto e relatério, publica¢cbes e trabalhos cientificos. Sdo Paulo:
Atlas, 2004.
MONTENEGRO, Luciana; CANTANHEDE, Anna. Comunica¢dao visual aplicada. Rio de Janeiro:
SENAI/CETIQT, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
ADG. O VALOR do design: guia ADG Brasil de pratica profissional do designer grafico. 2. ed S3o Paulo:
SENAC, 2004.
ANDRADE, Maria Margarida de. Introdugao a metodologia do trabalho cientifico: elaboragao de
trabalhos na graduacgao. 7. ed Sdo Paulo: Atlas, 2006.
COSTA, Antonio Fernando Gomes da. Guia para elaboragao de monografias - relatérios de pesquisa:
trabalhos académicos, trabalhos de iniciacdo cientifica, dissertages, teses e editoragdo de livros. 3.
ed. rev Rio de Janeiro: Interciéncia, 2003.
ECO, Umberto. Como se faz uma tese. 21. ed S3o Paulo: Perspectiva, 2008.
Goldenberg, Mirian. A arte de pesquisar: como fazer pesquisa qualitativa em ciéncias sociais. Rio de
Janeiro : Record, 2009.
WILLIAMS, Robin. Design para quem ndo é designer: nog¢des basicas de planejamento visual. Sao

Paulo: Callis, 1994.

———
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UNIDADE CURRICULAR: Introdug¢dao ao Médulo de Concretizagao

MODULO: Médulo de Concretizagdo

CARGA HORARIA TOTAL: 4 horas C.H. Presencial: 4 horas C.H. EAD: 0

EMENTA

Apresentacdo do modulo de Concretizacdo da pods-graduacdo em Gestdo e Planejamento em
Modelagem: Alfaiataria Industrial. A partir de convidados do mercado da Moda nacional e
internacional serdo realizadas palestras sobre: Tangibilizacdo e validacdo das ideias. Apresentacao dos
acabamentos na alfaiataria cldssica e industrial. Compreensao da industrializacdo da alfaiataria sob
medida e personalizada. Compreensao do papel do lider e gestdao de pessoas.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Identificar os avancos na industrializacao e Compreender as diferencgas e
da modelagem em alfaiataria sob medida semelhancas entre os acabamentos na
e personalizada; alfaiataria classica e industrial;
e Compreender o papel do lider e gestdo de e Apresentar postura ética no ambiente
pessoas; de trabalho.
CONHECIMENTOS
e Industrializacdo da alfaiataria sob medida e e Acabamentos na alfaiataria classica e
personalizada; industrial.
e Lideranca e gestdo de equipe;

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Sala de aula adaptada para palestra.

RECURSOS DIDATICOS

e Videos dainternet
e Videos da internet
e Infograficos

e Microfone auricular
e Projetor

e Som

e Computador

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FRINGS. Gini Stephens. Moda do conceito ao consumidor. Porto Alegre: Editora Bookman, 2012. ISBN:
978-85-407-0177-9

AMBROSE, Gavin; HARRIS, Paul. Design thinking. Porto Alegre: Bookman, 2011.

FISCHER, Anette; SCHERER, Camila Bisol Brum. Construgdo de vestuario. Porto Alegre: Bookman,
2010. 191 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BAXTER, Mike. Projeto de Produto: Guia pratico para o design de novos produtos. Sdo Paulo: Blucher,
2000.

DANIEL, Maria Helena. Guia pratico dos tecidos. S3o Paulo. Novo Século Editora, 2011.

DE MORAES, Dijon. Metaprojeto: o design do design. Sdo Paulo. Blucher, 2010.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed S3o Paulo: Atlas, 2010. RENFREW,
Elinor; RENFREW, Colin. Desenvolvendo uma colegao. Porto Alegre: Bookman, 2010.

______—-_"—_-—__
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UNIDADE CURRICULAR: Experimentacao e Técnicas de Interpretagao

MODULO: Médulo de Concretizagdo

CARGA HORARIA TOTAL: 8 horas C.H. Presencial: 0 C.H. EAD: 8 horas
EMENTA

Apresenta técnicas de interpretacao com andlise dos elementos que interferem em um produto do

vestuario.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e |dentificar caracteristicas de produtos e Construir modelagem a partir de observacao e
do vestuario por segmentos; reproducdo de modelos de pecas do vestuario

e Adequar o molde com marcacgées do para segmento propostos;
sentido do fio, anotacdes piques, e Manusear ferramentas e instrumentos de
margens de costura de acordo com a modelagem;
matéria-prima e seus respectivos e Organizar os padrdes de normas estabelecidos
acabamentos; dentro do ambiente de trabalho.

CONHECIMENTOS

e Tipos de materiais para manipulagao e Técnicas de manipulagdo dos moldes:
de pecas prontas: como papéis mover linhas, copiar e adequar detalhes
transparentes, plastico, etc; como os modelos;

e Técnicas para copiar pegas do e Protétipo (montagem): testes de
vestuario ja interpretadas como calgas, preparac¢ao, corregdes e ajustes; analise
paletds e camisas; final do protédtipo.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

RECURSOS DIDATICOS

e Livros técnicos;

e Tecido 100% algodao cru;

e Fita métrica;

e Caneta marcador permanente ponta média 1 unidade;
e Kits de Réguas para modelagem.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SILBERBERG, Lily; SHOBEN, Martin M. The art of dress modelling: shape within shape. London: LCGS,
1998. 102 p. ISBN 0-9532395-00

CABRERA, Roberto; MEYERS, Patricia Flaherty. Classic tailoring techniques: a construction guide for
men's wear. New York: Fairchild, 1984. 245 p. ISBN 87005-431-7

SENAI. SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL;. Corte e costura sob medida. Sdo Paulo:
SENAI-SP Editora, 2014. 288 p. (Vestuario). ISBN 978-85-8393-080-8.

Numero de chamada: 687.02 S474m 2014

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARAUJO, Mério de. Tecnologia do vestuario. Lisboa: Fundacdo Calouste Gulbenkian, 1996.
ARMSTRONG, Helen. Pattermarking for fashion design. New York: Harper & Row, 1987.

DUARTE, Sonia; SAGGESE, Sylvia. Modelagem industrial brasileira. 3. ed Rio de Janeiro, 2004.
FISCHER, Anette; SCHERER, Camila Bisol Brum. Construg¢ao de vestuario. Porto Alegre: Bookman, 2010.
JONES, Sue Jenkyn. Fashion design. 12 edicdo. Sdo Paulo: Cosac Naify, 2005.

______—-————*-—__
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UNIDADE CURRICULAR: Técnicas de Acabamento em Alfaiataria

MODULO: Médulo de Concretizagdo

CARGA HORARIA TOTAL: 16 horas C.H. Presencial: 16 horas C.H. EAD: 0

EMENTA

PropGe a apresentacdo e o desenvolvimento das principais técnicas manuais e industriais de
acabamentos em Alfaiataria.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Identificar e aplicar as técnicas de e Correlacionar o melhor acabamento cada
acabamento em alfaiataria; tipo de peca construida de acordo com
e Desconstruir uma pecga para realizagdo de seu estilo, tecido e aviamentos;
ajustes; e Apresentar atencdo a detalhes na
e Realizar ajustes em paletd; execugdo do trabalho.
CONHECIMENTOS
e Técnicas de acabamento; e Tipos de costuras manuais.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Sala de costura (confecgdo).

RECURSOS DIDATICOS

e Kit de réguas de modelagem (Curva de e Mesa e ferro de passadoria;
alfaiate, esquadro e curva francesa); e Data-show e computador.
e Maquina de costura (reta: 1 para cada
aluno);
MATEIRIAIS DE CONSUMO
e Alfinetes, agulha de mao, dedal, fita e Cones de linha.
métrica;
e lapiseira, borracha, tesoura de papel,
giz;
BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CABREIRA, Roberto; MEYERS, Patricia F. Classic Tailoring Techniques: A consrucion guide for men’s
wear. New York: Farchilf. 1983.
FULCO, Paulo; SILVA, Rosa Lucia de Almeida. Modelagem plana masculina. Rio de Janeiro: ed. Senac
Nacional, 2003.
HANDFORD, Jack ((Ed.)). Professional pattern grading for women's, men's, and children's apparel.
New York: Fairchild, 2003.
ROSA, Stefania. Alfaiataria: modelagem plana masculina. Brasilia: SENAC-DF, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
ARMSTRONG, Helen Joseph. Patternmaking For Fashion Design. New Jersey: Prentice-Hall, 2000.
CABRERA, Roberto; MEYERS, Patricia F. Classic tailoring techniques: a construction guide for men’s
wear. New York: Fairchild Pubns; 1983.
KAWASHIMA, Masaaki. Fundamentals of men’s fashion design: a guide to tailored clothes. New York:
Fairchild Pubns; 1974.
KOPP, Ernestine; ROLFO, Vittorina; ZELIN, Beatrice. Designing apparel through the flat pattern. 6. ed
New York: Fairchild Fashion & Merchandising Group, 1992.
SABRA, Flavio ((Org.)). Modelagem: tecnologia em produgdo do vestudrio. Rio de Janeiro:
SENAI/CETIQT, 2009.

______—-————*-—__
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UNIDADE CURRICULAR: Pensamento e Experimentacdo em Modelagem sob Medida

MODULO: Médulo de Concretizagdo

CARGA HORARIA TOTAL: 16 horas C.H. Presencial: 16 horas C.H. EAD: 0

EMENTA

Propde o estudo das relagdes antropométricas e ergondmicas do corpo humano, masculino e feminino
adultos, que é o suporte para a criacdo de pecas para o vestuario. Analisa diferentes tabelas de
medidas e variacdo de tamanhos. Apresenta métodos de correcdo e ajustes em modelagens a fim de
valorizar a vestibilidade das pecas.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Aferir medidas do corpo humano, e Corrigir defeitos em pecas bdasicas do
masculino e feminino adulto por meio de vestuario como: blusa, saia, calca, camisa
métodos apropriados; e blazer;

e |dentificar problemas de vestibilidade em e Analisar a viabilidade de pecas piloto;
pecas piloto; e Apresentar atencdo a detalhes na

execucdo do trabalho.

CONHECIMENTOS

e Estudo de tabelas de medidas existentes| e Correcdo e ajustes em saias;

no mercado; e Correcdo e ajustes em calcas;
e Estudo de método de afericdo das medidas| e Correcdo e ajustes em blazer;
de uma pessoa; e Corregao e ajustes em camisas;
e Andlise de vestibilidade de pecas piloto; e Desempenhar atitude de organizacdo no

ambiente de trabalho.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

e Sala de aula com mesas de modelagem e manequins.
e Sala de costura.

RECURSOS DIDATICOS

e Kit de réguas de modelagem (Curva de e Data-show e computador;

alfaiate, esquadro e curva francesa); e Manequins femininos (podem ser todos
e Maquina de costura (reta); do mesmo tamanho: 40).
e Mesa e ferro de passar roupas;

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARMSTRONG, Helen Joseph. Patternmaking for fashion design. 4. ed New Jersey: Prentice-Hall, 2006.
FULCO, Paulo, SILVA, Rosa Lucia de Almeida. Modelagem Plana Feminina. Rio de Janeiro: ed. Senac
Nacional, 2003.
SABRA, Flavio (Org.) Modelagem: tecnologia em producdo do vestudrio. Rio de Janeiro: SENAI/CETIQT,
2009.
CAVALHEIRO, Rosa Marly; SILVA, Rosa Lucia de Almeida; DELGADO, Valéria. Moldes femininos: nogdes
basicas. Rio de Janeiro: SENAC, 2003.
DUARTE, Sonia; SAGGESE, Sylvia. Modelagem industrial brasileira. Rio de Janeiro: Letras & Expressdes,
1998.
SOUZA, Sidney Cunha de. Introdugao a tecnologia da modelagem industrial. Rio de Janeiro:
SENAI/CETIQT, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
ARAUJO, Mério de. Tecnologia do vestudrio. Lisboa: Fundac¢do Calouste Gulbenkian, 1996.
ARMSTRONG, Helen. Pattermarking for fashion design. New York: Harper & Row, 1987.
DUARTE, Sonia; SAGGESE, Sylvia. Modelagem industrial brasileira. 3. ed Rio de Janeiro, 2004.
FISCHER, Anette; SCHERER, Camila Bisol Brum. Construg¢do de vestuario. Porto Alegre: Bookman, 2010.
JONES, Sue Jenkyn. Fashion design. 12 edi¢ao. Sdo Paulo: Cosac Naify, 2005.
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UNIDADE CURRICULAR: Gestao de Pessoas

MODULO: Médulo de Concretizagdo

CARGA HORARIA TOTAL: 16 horas | C.H. Presencial: 0 C.H. EAD: 16 horas

EMENTA

Contextualizacdo e importancia da Gestdo de Pessoas na drea do vestudario. Como se posicionar e criar
credibilidade perante a equipe e os desafios de Gestdo de Pessoas. Treinamento, desenvolvimento e
avaliacdo de Desempenho. Relag¢des trabalhistas.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Obter ferramentais para utilizacao e Identificar as diferencas entre gerir,
pratica e efetiva dos conhecimentos na administrar e liderar grupos e equipes;
obtengao de resultados; e Manter relacionamento interpessoal.

e Reconhecer as competéncias essenciais
do gestor e do lider;

CONHECIMENTOS

e Gestdo e Lideranga; e Estilos de lideranga;
e Competéncias como base para a gestao: e Comunicagao interpessoal e
planejamento, organizagdo, controle de desenvolvimento de equipes;
tempo e delegacao; e Ferramentas de estimula a cumprimentos de
e Administracdo de conflitos metas.

interpessoais.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

RECURSOS DIDATICOS

e Video aula e Infograficos
e Videos da internet e Apostila PDF
e Webinar

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASHLEY, Patricia (Org). Etica e responsabilidade social nos negécios. S3o Paulo: Saraiva, 2002.

. Gestdo de pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas organizacdes. 3. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2008.
DESSLER, Gary. Administragao de recursos humanos. 2. ed. S3o Paulo: Prentice Hall, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALVARENGA NETO, Rivaddavia Correa Drummond de. Gestdo do conhecimento em organizagoes:
proposta de mapeamento conceitual integrativo. Sao Paulo: Saraiva, 2008.
ARAUIJO, Luis César G. Gestao de pessoas: estratégias de integra¢do organizacional. Sdo Paulo: Atlas,
2006.
BOHLANDER, George; SNELL, Scott. Administragdo de recursos humanos. S3o Paulo: Cengage
Learning, 2009.
BOOG, Gustavo G. (Organizador). Manual de treinamento e desenvolvimento ABDT. 3. ed. S3o Paulo:
Makron Books, 1999.
BRASIL. Decreto-lei n.2 5.296, de 2 de dezembro de 2004. Regulamenta as Leis n%s 10.048, de 8 de
novembro de 2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de
dezembro de 2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocgao da acessibilidade
das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias. Diario
Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 2 dez. 2004. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/decreto/d5296.htm>. Acesso em: 25 jun.
2015.
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BRASIL. Lei n28.213, de 24 de julho de 1991. Lei de contratacao de Deficientes nas Empresas; Art. 93.
A empresa com 100 ou mais funcionarios estd obrigada a preencher de dois a cinco por cento dos seus
cargos com beneficidrios reabilitados, ou pessoas portadoras de deficiéncia,... Diario Oficial da
Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 24 jul. 1991. Disponivel em: < http://www.
planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8213cons.htm.>. Acesso em: 25 jun. 2015.

CARVALHO, Luciana. 6 casos de motivagao que viraram assédio moral. Exame.com, S3o Paulo, 24 fev.
2011.

CHIAVENATO, Idalberto. Comportamento organizacional: a dinamica do sucesso das organizagoes. 2.
ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

. Gestdo de pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas organizagdes. 3. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2008.

. Recursos Humanos: o capital humano das organizag¢6es. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.
. Teoria das organizagées. Sao Paulo: Campus, 1999.

. Teoria geral da administracao, v. 1. 6. ed. Rio de Janeiro: Campus, 1999.

FLEURY, Maria Tereza Leme; FLEURY Afonso. Construindo o conceito de competéncia. Revista de
Administracdao Contemporanea. Curitiba, v. 5., p. 183-196, 2001. ed. Especial.

GOLEMAN, Daniel. Inteligéncia emocional: a teoria revolucionaria que redefine o que é ser
inteligente. Rio de Janeiro: Objetiva, 1995.

GUEDES, Marcia Novaes. Terror psicolégico no trabalho. 3. ed. S3o Paulo: LTr, 2008

HIRIGOYEN, Marie-France. Assédio moral: a violéncia perversa no cotidiano. 4. ed. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 2002.

. Mal-estar no trabalho: redefinindo o assédio moral. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2002.
INSTITUTO ETHOS. Como as empresas podem (e devem) valorizar a diversidade. Sdo Paulo: Instituto
Ethos, 2000.

LACOMBE, Francisco José Masset. Recursos humanos: principios e tendéncias. Sdo Paulo: Saraiva,
2005.

MARRAS, Jean Pierre. Administra¢ao de recursos humanos: do operacional ao estratégico. 5. ed. Sdo
Paulo: Futura, 2000.

MELO NETO, Francisco Paulo de.; FROES, César. Responsabilidade social e cidadania empresarial: a
administragdo do terceiro setor. Rio de Janeiro: Qualitymark, 1999.

MILKOVICH, George T.; BOUDREAU, John W. Administragdo de recursos humanos. Sdo Paulo: Atlas,
2000.

MINTZBERG, Henry. Managing: desvendando o dia a dia da gestao. Porto Alegre: Bookman, 2010.
NERI, Aguinaldo A. (Org). Gestdo de RH por competéncias e a empregabilidade. Campinas: Papirus,
1999.

ROBBINS, Stephen P; JUDGE Timothy A; SOBRAL, Filipe. Comportamento organizacional: teoria e
pratica no contexto brasileiro. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.

SAJl, Genilda Sandra Madeira. Gestao da diversidade no Brasil: apresentacio de um modelo
brasileiro. 2010. Disserta¢do (Mestrado Profissional em Administragdo) - Escola de Administracdo de
Empresas de Sdo Paulo - Fundagao Getulio Vargas, Sdo Paulo, 2005.

SCHOMMER, Paula Chies. Comunidade de pratica e articulagio de saberes: na relagdo entre
universidade e sociedade. 2005. Tese (Doutorado em Administragdo de Empresas) - Escola de
Administracdo de Empresas de Sdo Paulo - Fundacgdo Getulio Vargas, Sdo Paulo, 2005. SROUR, Robert
Henry. Etica empresarial: posturas responsaveis nos negécios, na politica e nas relagdes pessoais. Rio
de Janeiro: Campus, 2000.

STEWART, T.A. Capital intelectual: a nova vantagem competitiva das empresas. 9° ed. Rio de Janeiro:
Campus, 1998.

STONER, James A. F., FREEMAN, R. Edward. Administragdo. 5. ed. Rio de Janeiro: PHB, 1992.
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UNIDADE CURRICULAR: Prototipagem lil

MODULO: Médulo de Concretizagdo

CARGA HORARIA TOTAL: 24 horas | C.H. Presencial: 16 horas C.H. EAD: 8 horas

EMENTA

Propde o estudo do projeto do produto. Leitura do desenho. Testes de viabilidade durante a
construcao do produto

de moda. Desenvolve uma mini banca para validacdo do mddulo com convidados especiais e do
mercado de modelagem industrial em alfaiataria.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

e Identificar caracteristicas do molde e e Identificar e definir tipos de acabamentos
sinalizagbes que servem a montagem apropriados as diversas partes do produto;
de produtos;

e Selecionar maquindrios adequados de e Manusear maquindrios e aparelhos
acordo com os produtos, materiais, especificos para o segmento de alfaiataria
aviamentos e respectivos acabamentos; industrial;

e Demonstrar zelo pelos equipamentos; e Compreender e desenvolver sequéncia

operacional de montagem do produto.

CONHECIMENTOS

e Viabilidade de produto. e Construcdo do molde digital.

e Construcdo de modelagem planificada. e Elaboracdo de encaixe.

e Elaboracdo de Ficha Técnica de e Elaboragdo do dossié de percurso criativo da
produto. modelagem.

e Desenvolvimento de sequéncia e Construcao da apresentagao.

operacional do produto.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

e Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
e Sala de costura
e Sala de modelagem

RECURSOS DIDATICOS

e Video aula e Tesoura para tecido
e Videos da internet e Tesoura para papel
e Apostilas e Computador com acesso a internet
e Ferro a vapor industrial e Programa de computador para
e Prensa térmica para entretela modelagem
e Maquina de costura reta e Programa de computador para
e Maquina de costura overloque apresentacdo de projetos
e Tabuas de passar de alfaiataria e Kit de réguas de modelagem
e Almofada de passar de alfaiataria e Fita métrica
e Alfinetes
BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ROSA, Stefania. Alfaiataria: modelagem plana masculina. Brasilia: SENAC-DF, 2008.
FULCO, Paulo, SILVA, Rosa Lucia de Almeida. Modelagem Plana Feminina. Rio de Janeiro: ed. Senac
Nacional, 2003.
AMADEN, Crawford Connie. The Art of Fashion Draping. New York: Fairchild Pubns; 2nd edition, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
ARMSTRONG, Helen Joseph. Patternmaking For Fashion Design. New Jersey: Prentice-Hall, 2000.
ISBN: 0321034236.

______—-_"—_-—__
e SENAICETIQT



SENAICETIQT

DUARTE, Sonia; SAGGESE, Sylvia. MIB: modelagem industrial brasileira - saias. Rio de Janeiro: Guarda
Roupa, 2009.

GRAY, Stephen. CAD/CAM in clothing and textiles. Hampshire: Gower, 1998.

KOPP, Ernestine, ROLFO, Vottorina, ZELIN, Beatrice. Designing Apparel Through The Flat Pattern. New
York: Fairchild Pubns; 6™ edition, 1991. ISBN: 0870057375.

SABRA, Flavio Gléria Caminada. Modelagem: tecnologia em produgdo do vestuario. Rio de Janeiro:
SENAI/CETIQT, 2009.

UNIDADE CURRICULAR: Avaliagcdao do Mdédulo de Concretizagao

MODULO: Médulo de Concretizagdo

CARGA HORARIA TOTAL: 8 horas C.H. Presencial: 8 horas C.H. EAD: 0 horas

EMENTA

Apresentacdo dos trabalhos de conclusdao de curso em sessdo publica para uma Banca Examinadora.
Planejamento e prototipagem de produto ou conjunto de produtos. Aplicacdo de processos
normativos industriais. Processo de modelagem, corte e montagem de peca- piloto e utilizacdo de
software no desenvolvimento, encaixe e gradacdo de modelagem. Analise e correcdo de modelagem.

Gestdo, planejamento e sustentabilidade na construcdo da modelagem.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM / CAPACIDADES TECNICAS

Demonstrar visdo critica acerca do processo
de construcao de um protétipo de
alfaiataria;

Argumentar tecnicamente acerca do
processo de obtencdo do produto de
alfaiataria;

Demonstrar dominio de gestao,
planejamento e sustentabilidade na
constru¢do da modelagem;
Demonstrar dominio do processo de
desenvolvimento de modelagem em um dos
softwares estudados;

Demonstrar dominio do processo de
gradacdo e encaixe de modelagem;

Demonstrar dominio do processo de
modelagem, corte e prototipagem de
produto;

Demonstrar dominio do processo andlise e
correcdo de modelagem;

Demonstrar capacidade de autocritica e de
autoavaliagao;

Aplicar processos normativos industriais a
modelagem de alfaiataria.;

Demonstrar capacidade avaliativa na
realizacdo das atividades.

CONHECIMENTOS

Planejamento e de
produtos;

Planejamento e desenvolvimento em
software de modelagem;

Analise e corre¢ao de modelagem;

prototipagem

Processos normativos industriais em
modelagem;
Gestdo, Planejamento e Sustentabilidade

na construcao da modelagem.

AMBIENTES PEDAGOGICOS

Sala de modelagem

RECURSOS DIDATICOS

Projetor

Sistema de audio
Computador

Manequim

Softwares de modelagem

5 (cinco) protétipos com necessidade de ajuste e corregdo

(
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e 5 (cinco) caixas
e 2 (dois) modelos de prova

MATERIAIS DE CONSUMO

Nao se aplica.

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Caderno de normas ABNT: NBR6022 - artigo
em publicacdo periddica cientifica impressa - apresentacdo, NBR6023 - Referéncias - Elaboracao,
NBR6028 - Resumo - Apresentagao, NBR10520 - Citagbes em documentos - Apresentacdo, NBR14724
- Trabalhos académicos - a. 2008. . . 1v.

Lakatos, Eva Maria; Marconi, Marina de Andrade. Metodologia do trabalho cientifico:
procedimentos basicos, pesquisa bibliografica, projeto e relatdrio, publicacdes e trabalhos cientificos.
S3o Paulo: Atlas, 2004.

MONTENEGRO, Luciana; CANTANHEDE, Anna. Comunicacao visual aplicada. Rio de Janeiro:
SENAI/CETIQT, 2010.

Bibliografia Complementar:

ADG. O VALOR do design: guia ADG Brasil de pratica profissional do designer gréfico. 2. ed Sao
Paulo: SENAC, 2004.

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducdo a metodologia do trabalho cientifico: elaboracao
de trabalhos na graduacgdo. 7. ed S3o Paulo: Atlas, 2006.

COSTA, Antbonio Fernando Gomes da. Guia para elabora¢do de monografias - relatdrios de
pesquisa: trabalhos académicos, trabalhos de iniciagdo cientifica, dissertagGes, teses e editora¢do de
livros. 3. ed. rev Rio de Janeiro: Interciéncia, 2003.

ECO, Umberto. Como se faz uma tese. 21. ed Sado Paulo: Perspectiva, 2008.

Goldenberg, Mirian. A arte de pesquisar: como fazer pesquisa qualitativa em ciéncias sociais.
Rio de Janeiro : Record, 2009.

WILLIAMS, Robin. Design para quem ndo é designer: nog¢des basicas de planejamento visual.
S3o Paulo: Callis, 1994.
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6. CORPO DOCENTE

DOCENTE REGIME TITULAGAO
Akihito Hira Junior Integral Especialista
Amanda Fernandes Cardoso Vasconcellos Parcial Especialista
Cynara Lourengo Parcial Especialista
Luiz Claudio da Silva Parcial Especialista
Luisa Meirelles Integral Mestre
Marcelo Souza da Silva Parcial Especialista
Marilene Machado de A. Rocha Parcial Especialista
Paulo Fulco Parcial Especialista
Rosa Marly Horista Especialista
Rafael Araujo Integral Doutor
Sheylla Couto Parcial Especialista

6.1 Coordenagao do Curso

Coordenadora: Ana Claudia Lourenco Ferreira Lopes
Cargo: Coordenador Académico do Curso de Design
E-mail: aclopes@cetigt.senai.br

Titulagdo: -> Graduacgdo: Comunicagdo Social — Publicidade e Propaganda
PUC-Rio, Rio de Janeiro/RIJ
-> Graduagao: Fashion Studies — Fashion, Culture, Media and Communication

London College of Fashion, University of the Arts, Londres, Inglaterra
-> P6s-Graduagdo: (Doutorado) Comunicagdo e Cultura
Escola de Comunicacdo (ECO), UFRJ, Rio de Janeiro/RJ

7. ACESSIBILIDADE

Em fevereiro de 2000, o Departamento Nacional (DN) institui o Projeto Nacional de Inclusédo
das Pessoas com Necessidades Especiais, com o objetivo de promover o acesso e a inclusao das
pessoas com deficiéncia nos cursos de educagao profissional do SENAI. Apds a validagdo da
metodologia, por meio de experiéncia piloto, o projeto foi implantado em todo o Sistema SENAI,
ajustado as necessidades e caracteristicas regionais.

Em agosto de 2001, formalizou se a expansdao do projeto nacional junto a todos os
Departamentos Nacionais (DRs), dando inicio ao Programa SENAI de AcGes Inclusivas (PSAI). No
comeco o publico alvo eram apenas as pessoas com deficiéncia, com a implantacdo e consolidacdo do
programa, seu esboco se ampliou e abriu para a diversidade.

I = z
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Dessa maneira, atualmente o objetivo geral do PSAI é promover condi¢des de equidade que
respeitem a diversidade inerente ao ser humano (género, raca/etnia, maturidade, deficiéncia, entre
outras caracteristicas ligadas a vulnerabilidade social) visando a inclusdo e formacgdo profissional
destas pessoas nos cursos dos SENAI, com base nos principios do Decreto executivo N2 6949/2009
(Convengdo sobre os direitos das pessoas com deficiéncia).

A partir disso, a inclusdo, como principio educacional norteador das a¢des formativas, passou
a ser uma diretriz e estratégia institucional de todo o Sistema.

Com essa amplitude, hoje, o PSAI ja é reconhecido nacional e internacionalmente no campo
da educacdo profissional inclusiva. Em 2007, o Conselho Nacional do SENAI definiu uma dire¢do para
a atuacdo institucional por meio da Diretriz 11, aprovada pela Resolucdo n2 329: Devem ser
implantadas e consolidadas politicas e acdes afirmativas de inclusdo social na educacdo profissional e
tecnoldgica.

Em continuidade ao processo de implantagdo, coordenacdo e sistematizacao da inclusdo, em
2017, o SENAI CETIQT formalizou com a elaboragdo e confeccdo do Regulamento do Programa de
AcGes Educacionais Inclusivas, acdes inclusivas que estavam em desenvolvimento, na educacao
profissional e tecnoldgica.

8. RESPONSABILIDADE SOCIAL

O SENAI CETIQT, com o objetivo de auxiliar no desenvolvimento da sociedade, definiu que,
ao final do ultimo mdédulo do curso de Pds-Graduagdo em Gestdo e Planejamento em Modelagem:
Alfaiataria Industrial, os protétipos a serem desenvolvidos pelos alunos serao doados a instituicdes
de caridade presentes nos entornos da instituicao.

9. INFRAESTRUTURA FiSICA E ACADEMICA

Toda infraestrutura da Faculdade SENAI CETIQT, compreendendo suas areas académicas e
administrativas - salas de aula, sala dos professores, laboratdrios, auditdrios e bibliotecas - estd
incorporada em areas préprias que abrangem: Unidade Riachuelo e Unidade Barra da Tijuca, além de
areas de uso comum como: estacionamento, cantina, refeitério e complexo esportivo, na Unidade
Riachuelo. E disponibilizada rede wi-fi em todo o ambiente da Faculdade permitindo ao aluno uso de
seus equipamentos proprios e atividades em qualquer local da instituicao.

A faculdade SENAI CETIQT disponibiliza espac¢os apropriados para o desenvolvimento das
atividades docentes que se propGe, conforme a estruturagdo curricular apresentada anteriormente.
Trata-se do principio da contextualizacdo, que preconiza que esse conhecimento favoreca a
configuragdo de competéncias necessarias a resolucdao de problemas em contextos especificos. Nessa
direcdo, apresenta-se os seguintes Laboratdrios Didaticos Especializados.

— T JE = 5
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9.1 Sala de aula

A Faculdade SENAI CETIQT tem atualmente um total de vinte e cinco salas de aulas, na Unidade
Riachuelo, e dez salas de aulas, na Unidade Barra da Tijuca, equipadas com projetores e computadores
com acesso a internet para uso do docente em suas aulas. Também sdo disponibilizadas Salas de
Estudo com computadores para uso comum durante periodos compativeis com os trabalhos escolares,
sendo os servigos prestados supervisionados por Técnicos do Corpo Administrativo.

9.2 Salas dos Professores
A Faculdade SENAI CETIQT disponibiliza, aos docentes, sala climatizada com computadores
para uso e desenvolvimento de suas atividades em periodo integral.

9.3 Laboratdrios de Informatica

Os laboratérios da Faculdade SENAI CETIQT compreendem salas equipadas com
maquinas, acessoérios e mobilidrios adequados para a realizacdo de aulas tedricas e praticas
ofertadas aos discentes. Os laboratérios funcionam, diariamente, durante periodos compativeis
com os trabalhos escolares e o plano de atividades do curso, sendo os servicos prestados
supervisionados pelo docente. Normalmente sdo caracterizados conforme linhas de estudos e

Servigos.

Infraestrutura e recursos Quantidade
Kit multimidia (computador, projetor, CPU, caixa de som) 01
Mesa e cadeira de uso do professor 01
Sala 104 Mesa de uso do aluno 30
Cadeira de uso do aluno 30
Computadores 30
Kit multimidia (computador, projetor, CPU, caixa de som) 01
Mesa e cadeira de uso do professor 01
Sala 204 Mesa de uso do aluno 30
Cadeira de uso do aluno 30
Computadores 30

e = z
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9.4 Laboratério de Costura

Com 73 m?, o Laboratdrio de Costura é disponibilizado aos alunos sob supervisdo de um
professor ou de um monitor. Os alunos utilizam o espago para construcdo e finalizacdo das pecas de
itens de vestuario, obedecendo as normas de seguranca necessarias para a utilizacdo do maquinario

industrial.
Infraestrutura e recursos Quantidade
Mesa de uso do aluno especifica para modelagem 30
Cadeira de madeira reguldvel especifica para costura 30
Ferro de passar industrial 02
Tabua de passar roupa 01
Mesa de passar roupa 01
Maquina reta 30
Maquina overloque 03 fios 02
Maquina colarete 02
Prensa 01
Mdquina de rebobinar linha 01
Madquina de ilhés 01

9.5 Laboratdrio de Modelagem Plana
Com 64,14 m?, o Laboratdério de Modelagem Plana é um espaco direcionado para a elaboracgio
de modelagens de itens de vestuario, dispondo de infraestrutura especifica para tal atividade.

Infraestrutura e recursos ‘ Quantidade ‘
Kit multimidia (computador, projetor, CPU, caixa de som) 01
Mesa e cadeira de uso do professor 01
Mesa de uso do aluno especifica para modelagem 30
Cadeira de madeira reguldvel especifica para modelagem 30

e = z
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9.6 Laboratério de Draping

Disponivel para a utilizacdo dos alunos, o Laboratério de Draping possui 123 m?, sendo
destinado a elaboracdo de modelagens tridimensionais, dispondo de infraestrutura e recursos

especificos para a realizacdo desta atividade.

Infraestrutura e recursos ‘ Quantidade
Kit multimidia (computador, projetor, CPU, caixa de som) 01
Mesa e cadeira de uso do professor 01
Mesa de uso do aluno especifica para modelagem 30
Cadeira de madeira reguldvel especifica para modelagem 30
Manequins de draping —tamanhos e modelos variados 36
Maquina reta 01
M4dquina overloque com mesa 01

9.7 Laboratdrio de Apoio

O Laboratério de Apoio, como o prdprio nome indica, € um espac¢o destinado a apoiar os
Laboratdrios de Costura, de Modelagem e de Draping. Com 42 m?, o espaco dispde tanto de
magquinario industrial para costura quanto de mesas e cadeiras especificas para modelagem.

Infraestrutura e recursos ‘ Quantidade ‘
Kit multimidia (computador, projetor, CPU, caixa de som) 01
Mesa e cadeira de uso do professor 01
Mesa de uso do aluno especifica para modelagem 30
Cadeira de madeira regulavel especifica para modelagem de uso do aluno 30
Mesa de corte 01
Ferro de passar industrial 02
Tabua de passar roupa 01
Mesa de passar roupa 01
Maquina de pregar botdo 01
Maquina de casear 01
Maquina de aplica¢do de cds 01
Maquina reta 10

 —
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Maquina de pesponto duplo 01
Magquina overloque 03 fios 01
Maquina overloque 04 fios 01
Maquina de corta viés 01
Maquina casadeira 01
Maquina de brago 01
Manequins de draping —tamanhos e modelos variados 04

9.8 Planta Piloto de Confec¢ao

A Planta Piloto de Confeccdo é um espaco destinado a finalizacdo dos produtos de moda,
ou seja, de realizacdo de acabamentos e costuras. O espaco possui 950 m?, estando dividido em
04 salas de maquinario, uma sala de corte e uma sala de bordado. A Planta Piloto de Confeccao
esta presente na Unidade Riachuelo, mas é aberta aos alunos do curso de Pds-Graduagdo em
Gestao e Planejamento em Modelagem: Alfaiataria Industrial.

Local ‘ Infraestrutura e Recursos Quantidade ‘
Maquina duas agulhas 03
Maquina reta 01
Maquina de cds 02
Overloque 05 fios 03
Overloque 03 fios 01
Maquina de passante 01
Maquina de brago 01
el el Unidade automatica petilho 01
Sala de Uniformes
— Tecidos Pesados Unidade automatica bolso 01
Unidade automatica bainha 01
Unidade automatica cés 01
Unidade automatica passante 01
Passadora de camisa 01
Passadora de calga 01
Maquina de colocar botdo (pressao) 01
Maquina reta para tecidos pesados 01
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Maquina travete 01
Maquina botoneira 01
MaAaquina casadeira 01
Maquina de fita 03
Prensa térmica 01
Maquina reta 01
Maquina 02 agulhas 02
Sala 02
Overloque 03 fios 08
Sala de malhas
Overloque 04 fios 06
Maquina travete 01
Maquina de colocar botdo (pressao) 01
Maquina colarete tipo Zeromax 02
Maquina colarete para viés 04
Maquina colarete para bainha 02
Maquina zig zag 02
Unidade automatica petilho 01
Maquina flat seamer 01
Maquina reta 30
Maquina colarete 01
Maquina overloque 5 fios 01
Sala 03
Maquina overloque 3 fios 02
Costura reta
Maquina caseadeira 01
Maquina Botoneira 01
Passadora 02
Maquina reta 10
Maquina duas agulhas com ponto corrente 02
Maquina de braco 01
Sala 04
Maquina caseadeira 01
Costura reta
Maquina viés 03
Maquina overlogue 03 fios 03
Maquina overloque 05 fios 02
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Passadora 02
Caldeira 01
Maquina reta 30
Maquina colarete 01
Maquina overlogue 03 fios 02
Sala 05 -

Maquina overloque 05 fios 01

Costura reta
Maquina botoneira 01
Maquina caseadeira 01
Passadora 01
Madaquina de corte automatico 01
Sala de corte Plotter 01
Serra fita 01
Sala de bordado Maquinas de bordar 02

9.9 Auditérios

O SENAI CETIQT possui, na Unidade Riachuelo, dois auditérios com capacidade de,
aproximadamente, seiscentas pessoas, sendo utilizados para a realizacdo de eventos, semindrios e
videoconferéncias. Os auditérios tém ambientes climatizados, recursos multimidia (televisao, projetor,
computador etc.), iluminagdo adequada e focal e isolamento acustico.

10. BIBLIOTECA

10.1 Estrutura da Biblioteca

A Biblioteca do SENAI CETIQT se destina, especialmente, ao corpo docente, discente e técnico-
administrativo da Instituicdo, para as atividades de ensino, pesquisa e extensdo. O local é aberto para
uso do publico externo unicamente para consulta e pesquisa.

O acervo é especializado nas areas de atuagao do SENAI CETIQT e é formado de acordo com a
grade curricular dos cursos, servigos técnicos e tecnoldgicos e estudos e pesquisas. Sdo adquiridos,
também, outros materiais considerados pertinentes as aulas ministradas, palestras ou
aperfeicoamento dos discentes e colaboradores.

A biblioteca é dotada de sistema antifurto, incluindo a magnetizacdo de todo o material. O
acervo é de livre acesso e organizado nas estantes e arquivos, segundo suas caracteristicas.
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10.2 Conteudo disponivel
Através do endereco eletronico http://biblioteca.cetigt.senai.br, encontram-se disponiveis os

servicos de: consulta ao acervo (por autor, titulo, assunto, etc.) e acessos ao Regulamento da
Biblioteca, Biblioteca Virtual, Biblioteca Nacional, Portal Capes e Revistas CNEN.

A inscricdo na Biblioteca é pré-requisito para que o usudrio, vinculado ao SENAI CETIQT, tenha
direito, principalmente, ao empréstimo domiciliar, dentre outros servicos oferecidos.

= Documentos: Apresentar nimero de matricula e documento oficial de identidade com foto.
= Asinscrigbes deverdo ser renovadas semestralmente, com a apresentagdo do comprovante
de matricula.

10.3 Empréstimo e Acervo

O empréstimo de livros do acervo serd concedido aos usudrios internos, ficando vedado o
empréstimo de revistas, jornais, apostilas, obras de referéncia, normas técnicas, teses, dissertacoes,
trabalhos de conclusdo de cursos, multimidia e obras raras definidas pela Biblioteca. Aos usudrios
externos é permitido somente consulta local ao acervo.

Cada usuario podera retirar, no maximo, 5 (cinco) livros por vez, permanecendo com eles por
até 7 dias corridos, sendo permitida renovacdao do empréstimo pela Internet até 2 vezes, através do
Meu Pergamum no sistema da Biblioteca ou no setor de atendimento da Biblioteca, desde que ndo
haja reserva feita por outro usudrio. Os alunos matriculados em cursos de extensdo com durag¢do acima
de 30 (trinta) dias poderao retirar 3 (trés) livros por vez, com prazo de empréstimo de 7 (sete) dias
corridos.

Caso haja a necessidade do uso didrio de publicacGes nas salas de aula, os professores deverao
se responsabilizar pela utilizacdo, manuseio e prazo de devolucdo. As unidades, através dos
professores e funciondrios, poderdo fazer uso do Empréstimo Permanente (EP), quando a biblioteca
dispuser de mais de 3 exemplares ou tratar-se de obras especiais necessarias ao trabalho nas unidades.
Nesses casos a obra terd um empréstimo até o primeiro dia do semestre seguinte, quando devera ser
devolvido e/ou tiver o empréstimo renovado.

a) EMPRESTIMO ESPECIAL - Material retirado como empréstimo especial deve ser devolvido

no mesmo dia, com prazo de devolucdo de até 4(quatro) horas. Notebooks, chaves para

armarios e casos especiais para professores.

b) EMPRESTIMO ENTRE UNIDADES (BARRA/RIACHUELO) - Para efetuar a solicitagdo, é

necessdrio dirigir-se ao setor de atendimento da Biblioteca.

11. CERTIFICADO

Para aprovacdo no curso, o discente deve obter conceito “apto” em todas as unidades
curriculares de cada maédulo e possuir frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as aulas,
conforme Resolu¢do 04/86 CFE.

Fard jus ao certificado o aluno que atingir as competéncias e habilidades ao final do curso,
sendo considerado “Apto” em todos os médulos e obter frequéncia minima de 75% em todas as
unidades curriculares.
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